
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 

ค ำน ำ 
 
  การจัดท ารายงานประเมินตนเองของโรงเรียนสิงหพาหุ “ประสานมิตรอุปถัมภ์” ได้จัดท ารายงาน   
การพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาหรือการประเมินตนเอง (Self Assesment Report : SAR) 
ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๐ เป็นการน าเสนอผลการด าเนินงานในการ พัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา
ในรอบปีที่ผ่านมาซึ่งเป็นผลมาจากการด าเนินงานทั้งหมดของสถานศึกษาที่ครอบคลุมมาตรฐานการศึกษา   
ของสถานศึกษา และน าเสนอรายงานแก่ผู้เกี่ยวข้อง โดยวัตถุประสงค์การจัดท ารายงานประเมินตนเอง      ของ
สถานศึกษาเพ่ือน าเสนอผลการพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษาในรอบปีที่ผ่านมา                  ต่อ
คณะกรรมการสถานศึกษา หน่วยงานต้นสังกัด หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง มีการเปิดเผยต่อสารธารณชน       และ
เพ่ือเป็นฐานข้อมูลในการพัฒนาสถานศึกษาปีต่อไป โดยมีสาระส าคัญที่ครอบคลุมข้อมูลพ้ืนฐาน          การ
พัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา และผลการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาของโรงเรียนซึ่งประกอบด้วย 
มาตรฐานที่ ๑ ผลการจัดการศึกษา มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการศึกษา มาตรฐานที่ ๓ 
กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ มาตรฐานที่ ๔ ระบบการประกันคุณภาพภายใน       
ที่มีประสิทธิผล รวมทั้งสิ้นจ านวน ๔ มาตรฐาน สรุปผลการพัฒนาคุณภาพการศึกษาและการน าไปใช้         
เพ่ือรายงานผลการประเมินคุณภาพของสถานศึกษา 

 

 รายงานการพัฒนาคุณภาพภายในสถานศึกษา ได้รับความร่วมมือจากบุคลากรทางการศึกษา     
ผู้ เรียน ผู้ปกครอง ชุมชนและบุคลากรที่ เกี่ยวข้องทุกฝ่าย จึงขอขอบพระคุณทุกท่านไว้ ณ โอกาสนี้        
โรงเรียนหวังเป็นอย่างยิ่งว่า เอกสารรายงานการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๐ 
ฉบับนี้จะเป็นประโยชน์ และเป็นแนวทางในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนต่อไป 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 

สำรบัญ  
  หน้ำ 

ค าน า   
สารบัญ   

 ส่วนที่ ๑    ข้อมูลพ้ืนฐาน 
๑. ข้อมูลทั่วไป 
๒. ข้อมูลผู้บริหาร 
๓. ข้อมูลครูและบุคลากร 
๔. วุฒิการศึกษาสูงสุดของบุคลากร 
๕. ข้อมูลนักเรียน 
๖. ข้อมูลผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับสถานศึกษา 
๗. ข้อมลูผลการทดสอบระดับชาติของผู้เรียน 
๘. แหล่งเรียนรู้ภายในและภายนอกสถานศึกษา/ภูมิปัญญาท้องถิ่น 
๙. ข้อมูลงบประมาณ 
๑๐. ข้อมูลสภาพชุมชนโดยรวม 
๑๑. ผลการประเมินคุณภาพในรอบปีที่ผ่านมา 
๑๒. ผลการติดตาม ตรวจสอบคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา 

ในรอบปีที่ผ่านมา 

 
๑ 
๑ 
๑ 
๔ 
๕ 
๖ 

๑๓ 
๑๘ 
๒๑ 
๒๑ 
๒๒ 
๒๒ 

 
  

ส่วนที่ ๒   ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา 
๑. มาตรฐานที่ ๑  คุณภาพของผู้เรียน 
๒. มาตรฐานที่ ๒  กระบวนการบริหารและการจัดการของผู้บริหาร 

                   สถานศึกษา 
๓. มาตรฐานที่ ๓  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียน 

                   เป็นส าคัญ 
๔. มาตรฐานที่ ๔  ระบบการประกันคุณภาพภายในที่มีประสิทธิผล 
๕. สรุปผลการประเมินในภาพรวม 

 

 
๒๓ 
๒๕ 

 
๒๗ 

 
๒๙ 
๓๑ 

  

ส่วนที่ ๓    สรุปแนวทางการพัฒนา และความต้องการการช่วยเหลือ 
๑. สรุปผล ด้านคุณภาพผู้เรียน 
๒. สรุปผล ด้านกระบวนการบริหารและการจัดการของผู้บริหาร 

          สถานศึกษา 
๓. สรุปผล ด้านกระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียน 

          เป็นส าคัญ 
๔. สรุปผล ด้านระบบการประกันคุณภาพภายในที่มีประสิทธิผล 
๕. แนวทางการพัฒนาในอนาคต               
๖.  ความต้องการการช่วยเหลือ 

 

 
๓๒ 
๓๓ 

 
๓๔ 

 
๓๔ 
๓๕ 
๓๕ 

 
 
 
 



 

 
 

สำรบัญ (ต่อ) 
  หน้ำ 

สารบัญ   
 ส่วนที่ ๔    ภาคผนวก ๓๖ 

  ประกาศใช้มาตรฐานของสถานศึกษา 
 ประกาศค่าเป้าหมายของสถานศึกษา 
 ค าสั่งแต่งตั้งคณะท างาน/คณะกรรมการประเมินคุณภาพภายในของ

สถานศึกษา 
 ค าสั่งแต่งตั้งคณะท างาน/คณะกรรมการติดตาม ตรวจสอบและประเมิน

คุณภาพของสถานศึกษา 
 บันทึกการให้ความเห็นชอบการใช้มาตรฐานและก าหนดค่าเป้าหมายของ

คณะกรรมการสถานศึกษา 
 บันทึกการให้ความเห็นชอบรายงานประจ าปีของสถานศึกษาของ

คณะกรรมการสถานศึกษา 
 
 

 

 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
                 



 
              รายงานประจ าปีของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๐  

          โรงเรียนสิงหพาหุ “ประสานมิตรอุปถัมภ์”  ส านกังานเขตพื้นที่การศกึษามัธยมศกึษา เขต ๕ 

 
 
 

 

 
๑. ข้อมูลทั่วไป 
         โรงเรียนสิงหพาหุ “ประสานมิตรอุปถัมภ์”  ตั้งอยู่เลขที่ ๑๕๖  หมู่ที่  ๑  ต าบลจักรสีห์            
อ าเภอเมืองสิงห์บุรี   จังหวัดสิงห์บุรี  ๑๖๐๐๐  สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต ๕         
โท ร ๐ -๓ ๖ ๘ ๑ -๓ ๔ ๕ ๕   โท รสาร ๐ -๓๖ ๕ ๔ -๓ ๔ ๘ ๗   e-mail : singhaphahu@secondary5.go.th      
website : http://www.singhaphahu.ac.th  เปิดสอนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๑ ถึงระดับชั้นมัธยมศึกษา   
ปีที่ ๖  เนื้อท่ี ๕๐ ไร่ ๑ งาน เขตพ้ืนที่บริการ ต าบลจักรสีห์, ต าบลต้นโพธิ์, ต าบลบางพุทรา, ต าบลหัวป่า 
 

๒. ข้อมูลผู้บริหาร 
 ข้อมูลผู้บริหำร 
  ๑)  ผู้อ านวยการโรงเรียน  นายวิชาญ   การะเกตุ 
โทรศัพท ์ ๐๘๕-๙๕๔-๘๗๑๙   e-mail  vichan68743@gmail.com 
วุฒิการศึกษาสูงสุด  ปริญญาโท (กศ.ม.)   สาขา การบริหารการศึกษา 
ด ารงต าแหน่งที่โรงเรียนนี้ตั้งแต่  ๗  พฤศจิกายน  ๒๕๕๙   จนถึงปัจจุบัน   เป็นเวลา  ๑ ปี ๕  เดือน 
  ๒)  รองผู้อ านวยการโรงเรียน ๑ คน 
   ๒.๑ นางจุฬาลัย   สระแก้ว  
วุฒิการศึกษาสูงสุด ปริญญาโท (ค.ม.)  สาขา การบริหารการศึกษา 
โทรศัพท ์ ๐๘๙-๕๓๗-๔๘๐๐ e-mail  pha_on@hotmail.com 
รับผิดชอบกลุ่ม (ตามโครงสร้างการบริหารงานของสถานศึกษา) กลุ่มบริหาร ๔ ฝ่าย 
 

๓. ข้อมูลครูและบุคลากร 
 

ที ่ ชื่อ-สกลุ อาย ุ อายุ 
ราชการ 

ต าแหน่ง/ 
วิทยฐานะ วุฒิ วิชาเอก 

สอนวิชา/
ชั้น 

จ านวนครั้ง/ 
ชั่วโมงที่รบั 

การพฒันา/ป ี

๑ นางค านึง อินทร์พยุง ๕๙ ๓๙ ครู/ 
ช านาญการพิเศษ กศ.บ. ภาษาไทย 

ภาษาไทย 
ม.๑, ๒, ๕ 

๑๑/๖๙/ป ี

๒ นายปรีชา ประชีพฉาย ๕๙ ๓๖ ครู/ 
ช านาญการพิเศษ คบ. คณิตศาสตร ์

คณิตศาสตร ์
ม.๔-๖ 

๗/๖๔/ป ี

๓ น.ส.ศุภรัตน ์ เพ็ชรทอง ๓๓ ๗ 
ครู/ 
- 

คบ. คณิตศาสตร ์
คณิตศาสตร ์

ม.๒, ๓ 
๕/๗๒/ป ี

๔ น.ส.หทยัชนก แคอนันต์ ๓๖ ๑ ครูผู้ช่วย คบ. คณิตศาสตร ์
คณิตศาสตร ์
ม.๑, ๒, ๔ 

๑/๘/ปี 

๕ นายจ ารสั อินทร์พยุง ๖๐ ๓๙ ครู/ 
ช านาญการพิเศษ กศ.บ. 

วิทยาศาสตร์
ทั่วไป 

วิทย์ ม.๓, ๔ ๔/๖๔/ป ี

 ๖ น.ส.สุทธิรัก ศรีไพโรจน ์ ๓๒ ๕ 
ครู/ 
- 

วท.ม. 
เทคโนโลยี
สิ่งแวดล้อม 

เคมี ม.๔-๖ ๙/๑๖๗/ป ี

 ๗ น.ส.คณิตา จันทวงษ ์ ๓๙ ๑๕ ครู/ 
ช านาญการ วท.ม.  ชีววิทยาศึกษา วิทย์ ม.๑ 

ชีววิทยา ม.๔-๖ 
๑๐/๑๒๐/ป ี

           
 

- ๑ -  

ส่วนที่ ๑ 
ข้อมูลพื้นฐำน 

mailto:singhaphahu@secondary5.go.th
http://www.singhaphahu.ac.th/


 
                รายงานประจ าปีของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๐  

          โรงเรียนสิงหพาหุ “ประสานมิตรอุปถัมภ์”  ส านกังานเขตพื้นที่การศกึษามัธยมศกึษา เขต ๕ 

 
ข้อมูลครูประจ ำกำร (ต่อ) 
 

ที ่ ชื่อ-สกลุ อาย ุ อายุ 
ราชการ 

ต าแหน่ง/ 
วิทยฐานะ วุฒิ วิชาเอก 

สอนวิชา/
ชั้น 

จ านวนครั้ง/ 
ชั่วโมงที่รบั 

การพฒันา/ป ี

 ๘ นายวิกร ยิ้มย่อง ๓๗ ๕ 
ครู/ 
- 

วท.บ. เคม ี วิทย์ ม.๑, ๒ ๖/๘๐/ป ี

 ๙ นายอาทิตย ์ อ่อนสมกิจ ๒๖ ๒ ครูผู้ช่วย กศ.บ. ฟิสิกส ์ วิทย์ ม.๑ 
ฟิสิกส์ ม.๔-๖ ๒/๗๒/ป ี

 ๑๐ นางอัญชลี เมฆตั้ง ๖๐ ๔๑ ครู/ 
ช านาญการ กศ.บ. ภูมิศาสตร ์

สังคมศึกษา ม.๓, ๖ 
ประวัติศาสตร์  

ม.๓, ๕ 
๗/๕๖/ป ี

 ๑๑ น.ส.สมุนพัสร ์ ป้องกัน ๓๒ ๙ ครู/ 
ช านาญการ 

ศษ.บ/ 
ศษ.ม. 

สังคม/ 
หลักสตูรและ

การสอน 

สังคมศึกษา 
ม.๑, ๔ 

๑๐/๑๔๐/ป ี

 ๑๒ นายทวีศักดิ ์ สืบสาย ๖๑ ๔๑ ครู/ 
ช านาญการ คบ. พลศึกษา 

สุขศึกษา 
ม.๑-๓ 

๕/๔๐/ปี 

 ๑๓ นายสุรยิา คชอินทร์ ๓๘ ๑ ครูผู้ช่วย วทบ. 
วิทยาศาสตร ์

การกีฬา 
สุขศึกษา 
ม.๔-๖ 

๖/๑๒๘/ปี 

 ๑๔ นายสุเมธ      มานะกรโกวิท ๕๑ ๒๖ ครู/ 
ช านาญการพิเศษ 

คบ./
คม. 

ดนตร/ี
บริหารฯ 

ดนตร ี
ม.๑-๖ 

๕/๔๐/ปี 

 ๑๕  น.ส.อัจฉราวรรณ  กองสุผล ๔๘ ๒๒ ครู/ 
ช านาญการพิเศษ ศษ.บ.  นาฏศิลปไ์ทย 

นาฏศิลป ์
ม.๑-๖ 

๕/๔๐/ปี 

 ๑๖ น.ส.วราภรณ ์ ทรงเจริญ ๓๓ ๕ 
ครู/ 
- 

ศป.บ. ทัศนศิลป-์ 
 ศิลปะจินตทัศน์ 

ทัศนศิลป ์
ม.๑-๕ 

๕/๔๐/ปี 

 ๑๗ นายสนอง    สกุลทอง ๖๑ ๔๑ ครู/ 
ช านาญการพิเศษ คบ. เกษตร 

เกษตร 
ม.๔-๖ 

๓/๒๔/ป ี

 ๑๘ จ.ส.อ.ไพโรจน์    อิ่มส าอางค์ ๕๙ ๓๘ ครู/ 
ช านาญการพิเศษ คบ. อุตสาหกรรม 

พลศึกษา 
ม.๑-๖ 

๖/๔๘/ปี 

 ๑๙ นางวราภรณ์    ชนะกุล ๕๘ ๓๖ ครู/ 
ช านาญการ คบ. นาฎศิลป ์

การงานอาชพี 
ม.๑-๔ ๖/๔๘/ปี 

 ๒๐ นายก่อศักดิ ์ สอนสะอาด ๕๘ ๓๓ ครู/ 
ช านาญการ คบ. อุตสาหกรรม 

อุตสาหกรรม 
ม.๔-๖ 

๓/๒๔/ป ี

 ๒๑ นายเพียรศักดิ์ ศรีละกูล ๕๗ ๓๔ ครู/ 
ช านาญการ คบ. อุตสาหกรรม 

อุตสาหกรรม 
ม.๔-๖ 

๓/๒๔/ป ี

 ๒๒ น.ส.ศิวรตัน ์ เพ็ชร์เขียว ๓๑ ๗ ครู/ 
ช านาญการ วท.บ. วิทยาการ

คอมพิวเตอร์ 
คอมพิวเตอร์ 

ม.๒-๖ 
๔/๓๒/ป ี

 ๒๓ น.ส.ดวงพร พึง่ศรี ๒๔ 
๔ 

เดือน 
ครูผู้ช่วย กศ.บ. 

การสอน 
ภาษาอังกฤษ 

 ภาษาอังกฤษ 
ม.๔, ๕, ๖ 

๒/๙๘/ป ี

 ๒๔ น.ส.สุกญัญา เอมพันธ์ุ ๓๓ ๕ 
ครู/ 
- 

ค.บ. จิตวิทยาและ 
การแนะแนว 

แนะแนว 
ม.๑-๖ 

๔/๔๐/ปี 

 
 
 
 
 
 

- ๒ - 



 
                รายงานประจ าปีของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๐  

          โรงเรียนสิงหพาหุ “ประสานมิตรอุปถัมภ์”  ส านกังานเขตพื้นที่การศกึษามัธยมศกึษา เขต ๕ 

 
    ข้อมูลครูพนักงำนรำชกำร/อัตรำจ้ำง/เจ้ำหน้ำที่อื่นๆ 

ที ่ ชื่อ – ชื่อสกลุ อาย ุ
ประสบการณ์
การสอน (ป)ี 

วุฒิ วิชา เอก สอนวิชา/ชั้น จ้างด้วยเงิน 

๑ น.ส.อุษา สินตระกูลชัย ๒๘ ๔ ศศ.บ. ภาษาศาสตร ์
ภาษาอังกฤษ  
ม.๒, ๓, ๕ 

ภาษาจีน ม.๔-๖ 
นอกงบประมาณ 

๒ นายณัฐชา   กล้าหาญ ๒๔ ๒ ศศ.บ. ดนตรไีทย ศิลปะ ม.๑-๖ นอกงบประมาณ 

๓ นางสาวพัชราภรณ ์ พวงโต ๒ ๖ เดือน ศศ.บ. ภาษาอังกฤษ 
 ภาษาอังกฤษ 

ม.๑, ๒,  
นอกงบประมาณ 

๔ นางสาวชลธิชา แซ่จึง ๒ ๖ เดือน คบ. ภาษาไทย 
ภาษาไทย 
ม.๓, ๔, ๖ 

นอกงบประมาณ 

 
 
บุคลำกรของสถำนศึกษำ 

สำขำวิชำ จ ำนวน (คน) 
ภำระงำนสอนเฉลี่ย 

(ชม./สัปดำห์) 
๑.  บริหารการศึกษา ๒ - 
๒.  ภาษาไทย ๒ ๑๘ 
๓.  คณิตศาสตร์ ๓ ๑๙ 
๔.  วิทยาศาสตร์ ๕ ๒๐ 
๕.  สังคมศึกษา ๒ ๔๐ 
๖.  สุขศึกษาและพลศึกษา ๒ ๒๐ 
๗.  ศิลปะ ๔ ๑๔ 
๘.  การงานอาชีพและเทคโนโลยี ๖ ๑๓ 
๙.  ภาษาอังกฤษ ๓ ๒๖ 
๑๐.  แนะแนว ๑ ๑๖ 

รวม ๓๐  
 
 

บุคลำกรในโรงเรียน ผู้บริหำร ครูผู้สอน พนักงำนรำชกำร ครูอัตรำจ้ำง เจ้ำหน้ำที่อื่นๆ 
ปีการศึกษา ๒๕๕๘ ๑ ๓๒ - ๔ - 
ปีการศึกษา ๒๕๕๙ ๒ ๒๗ - ๔ - 
ปีการศึกษา ๒๕๖๐ ๒ ๒๔ - ๔ - 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

- ๓ - 



 
                รายงานประจ าปีของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๐  

          โรงเรียนสิงหพาหุ “ประสานมิตรอุปถัมภ์”  ส านกังานเขตพื้นที่การศกึษามัธยมศกึษา เขต ๕ 

 
 วุฒิกำรศึกษำสูงสุดของบุคลำกร 
 

 
 

๒   
 ๒  ๓  

๓    ๐  

๖  ๑  ๑   

ปริ  าตรี ประกาศนียบัตรบัณ ิต ปริ  าโท
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
-   - 

ระดับกำรศึกษำสูงสุด จ ำนวนบุคลำกร (คน) 
ปริญญาตรี ๒๔ 
ประกาศนียบัตรบัณฑิต   ๓ 
ปริญญาโท   ๖ 
ปริญญาเอก - 
รวม ๓๓ 



 
                รายงานประจ าปีของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๐  

          โรงเรียนสิงหพาหุ “ประสานมิตรอุปถัมภ์”  ส านกังานเขตพื้นที่การศกึษามัธยมศกึษา เขต ๕ 

 
๔.  ข้อมูลนักเรียน (ณ  วันที ่๑๐ มิถุนายน ๒๕๖๐) 
 

ระดับชั้นเรียน จ านวนห้อง 
เพศ 

รวม 
เฉลี่ย 

ต่อห้อง ชาย ห ิง 
ม.๑ ๓ ๔๘ ๓๑ ๗๙ ๒๖.๓๓ 
ม.๒ ๓ ๔๘ ๔๐ ๘๘ ๒๙.๓๓ 
ม.๓ ๓ ๕๙ ๔๕ ๑๐๔ ๓๔.๖๖ 
ม.๔ ๓ ๒๑ ๓๑ ๕๒ ๑๗.๓๓ 
ม.๕ ๓ ๒๒ ๓๒ ๕๔ ๑๘.๐๐ 
ม.๖ ๓ ๒๑ ๔๔ ๖๕ ๒๑.๖๖ 
รวม ๑  ๒๑๙ ๒๒๓ ๔๔๒ ๒๔.๕๕ 

 

 

๖๘

๖๒

๖๐

๑๐๕

๙๗

๙๒

๕๓

๕๑

๕๙

๙๐

๘๖

๘๗

๖๕

๕๔

๕๒

๑๐๔

๘๘

๗๙

๐ ๒๐ ๔๐ ๖๐ ๘๐ ๑๐๐ ๑๒๐

ม.๖

ม.๕

ม.๔

ม.๓

ม.๒

ม.๑

เปรียบเทียบจ านวนนักเรียนระดับชั้น ม ๑   ม ๖
ปีการศึกษา ๒๕๕    ๒๕๖๐

ปีการศึกษา ๒๕๖๐ ปีการศึกษา ๒๕๕๙ ปีการศึกษา ๒๕๕๘
 

 
- ๕ - 

จ านวนนักเรียน 
ตั้งแต่ปีการศึกษา ๒๕๕  ถึง ๒๕๖๐ 

  ๒๕๕  ๒๕๕  ๒๕๖๐ 
ม.๑ ๙๒ ๘๗ ๗๙ 
ม.๒ ๙๗ ๘๖ ๘๘ 
ม.๓ ๑๐๕ ๙๐ ๑๐๔ 
ม.๔ ๖๐ ๕๙ ๕๒ 
ม.๕ ๖๒ ๕๑ ๕๔ 
ม.๖ ๖๘ ๕๓ ๖๕ 
รวม      ๒๖   ๒ 



 
                รายงานประจ าปีของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๐  

          โรงเรียนสิงหพาหุ “ประสานมิตรอุปถัมภ์”  ส านกังานเขตพื้นที่การศกึษามัธยมศกึษา เขต ๕ 

 
๕. ข้อมูลผลสัมฤทธิ์ทำงกำรเรียนระดับสถำนศึกษำ 
 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ๘ กลุ่มสาระการเรียนรู้ทุกระดับชั้น (ม.๑-ม.๖) ปีการศึกษา ๒๕๖๐ 
 

กลุ่มสาระการเรียนรู ้

ชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี ๑  ภาคเรียนที ่๑ จ านวน 
นร ที่ได้
ระดับ ๓ 
ขึ้นไป 

ร้อยละ 
นร ที่ได้
ระดับ ๓
ขึ้นไป 

จ านวน
ที่เข้า
สอบ 

จ านวนนักเรียนที่มีผลการเรียนรู้ 

๐ ๑ ๑.๕ ๒ ๒.๕ ๓ ๓.๕   

ภาษาไทย ๗๗ - ๕ ๑๒ ๙ ๑๔ ๑๖ ๑๒ ๘ ๓๖ ๔๖.๗๕ 
คณิตศาสตร ์ ๗๗ ๑ ๑๐ ๑๒ ๗ ๑๓ ๑๓ ๑๓ ๘ ๓๔ ๔๔.๑๖ 
วิทยาศาสตร ์ ๗๗  ๘ ๓๐ ๑๐ ๘ ๙ ๗ ๔ ๑ ๑๒ ๑๕.๕๘ 
สังคมศึกษา ฯ ๗๗ - ๒ ๑ ๖ ๑๔ ๒๕ ๒๑ ๘ ๕๔ ๗๐.๑๓ 
สุขศึกษาและพลศึกษา ๗๗ - ๕ ๕ ๔ ๓ ๓๖ ๒๑ ๓ ๖๐ ๗๗.๙๒ 
ศิลปะ ๗๗ - ๕ ๓ ๑๕ ๑๗ ๑๒ ๘ ๑๖ ๓๖ ๔๖.๗๕ 
การงานอาชีพฯ ๗๗ - - ๑ ๒ ๑๓ ๑๓ ๒๐ ๒๘ ๖๑ ๗๙.๒๒ 
ภาษาต่างประเทศ ๗๗ - ๑๔ ๑๗ ๑๖ ๘ ๓ ๔ ๑๕ ๒๒ ๒๘.๕๗ 
รายวิชาเพิ่มเติม......            

 
 
 

กลุ่มสาระการเรียนรู ้

ชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี ๑  ภาคเรียนที ่๒ จ านวน 
นร ที่ได้
ระดับ ๓ 
ขึ้นไป 

ร้อยละ 
นร ที่ได้
ระดับ ๓
ขึ้นไป 

จ านวน
ที่เข้า
สอบ 

จ านวนนักเรียนที่มีผลการเรียนรู้ 

๐ ๑ ๑.๕ ๒ ๒.๕ ๓ ๓.๕   

ภาษาไทย ๗๕ ๑๗ ๑๐ ๑๑ ๑๐ ๕ ๗ ๘ ๓ ๑๘ ๒๓.๖๘ 
คณิตศาสตร ์ ๗๕ ๑๑ ๑๙ ๙ ๑๔ ๑๖ ๒ ๒ - ๔ ๕.๓๓ 
วิทยาศาสตร ์ ๗๕  ๑ ๒๓ ๑๓ ๔ ๙ ๖ ๕ ๑๒ ๒๓ ๓๐.๒๖ 
สังคมศึกษา ฯ ๗๕  - 1 2 6 13 10 17 24 51 68.00 
สุขศึกษาและพลศึกษา ๗๕  - -  -  5 2 22 27 16 65 86.67 
ศิลปะ ๗๕ ๑๐ ๙ ๖ ๔ ๘ ๑๒ ๑๐ ๑๔ ๓๖ ๔๘.๐๐ 
การงานอาชีพฯ ๗๕ ๑ - - - ๓ ๑๓ ๒๘ ๒๙ ๗๐ ๙๒.๑๑ 
ภาษาต่างประเทศ ๗๕ ๓ ๑๔ ๔ ๑๓ ๘ ๙ ๑๔ ๗ ๓๐ ๔๐.๐๐ 
รายวิชาเพิ่มเติม......            

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
- ๖ - 



 
                รายงานประจ าปีของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๐  

          โรงเรียนสิงหพาหุ “ประสานมิตรอุปถัมภ์”  ส านกังานเขตพื้นที่การศกึษามัธยมศกึษา เขต ๕ 

 
 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ๘ กลุ่มสาระการเรียนรู้ทุกระดับชั้น (ม.๑-ม.๖) ปีการศึกษา ๒๕๖๐ (ต่อ) 
 

 
 

กลุ่มสาระการเรียนรู ้

ชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี ๒  ภาคเรียนที่ ๑ จ านวน 
นร ที่ได้
ระดับ ๓ 
ขึ้นไป 

ร้อยละ 
นร ที่ได้
ระดับ ๓
ขึ้นไป 

จ านวน
ที่เข้า
สอบ 

จ านวนนักเรียนที่มีผลการเรียนรู้ 

๐ ๑ ๑.๕ ๒ ๒.๕ ๓ ๓.๕   

ภาษาไทย ๘๖ ๕ ๘ ๖ ๑๘ ๒๒ ๑๔ ๖ ๓ ๒๓ ๒๖.๗๔ 
คณิตศาสตร ์ ๘๖ ๑๔ ๒๐ ๑๙ ๑๙ ๔ ๓ ๓ - ๖ ๖.๙๘ 
วิทยาศาสตร ์ ๘๖ ๗ ๒๖ ๒๐ ๑๒ ๖ ๔ ๔ ๑ ๙ ๑๐.๕๙ 
สังคมศึกษา ฯ ๘๖ 13 13 10 8 9 11 6 13 30 34.88 
สุขศึกษาและพลศึกษา ๘๖ - - 1 3 16 28 26 7 61 71.76 
ศิลปะ ๘๖ - 14 16 19 6 1 2 1 4 4.71 
การงานอาชีพฯ ๘๖ ๑ - ๑ ๕ ๑๑ ๒๗ ๑๐ ๒๗ ๖๔ ๗๖.๑๙ 
ภาษาต่างประเทศ ๘๖ ๑๖ ๓๐ ๗ ๙ ๕ ๖ ๗ ๒ ๑๕ ๑๗.๔๔ 
รายวิชาเพิ่มเติม......            

 
 
 

 
 

กลุ่มสาระการเรียนรู ้

ชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี ๒  ภาคเรียนที่ ๒ จ านวน 
นร ที่ได้
ระดับ ๓ 
ขึ้นไป 

ร้อยละ 
นร ที่ได้
ระดับ ๓
ขึ้นไป 

จ านวน
ที่เข้า
สอบ 

จ านวนนักเรียนที่มีผลการเรียนรู้ 

๐ ๑ ๑.๕ ๒ ๒.๕ ๓ ๓.๕   

ภาษาไทย ๘๓ ๒๐ ๙ ๑๐ ๑๘ ๑๓ ๔ ๒ - ๖ ๗.๒๓ 
คณิตศาสตร ์ ๘๓ ๑๔ ๒๙ ๑๑ ๘ ๔ ๓ ๓ ๑ ๗ ๘.๔๓ 
วิทยาศาสตร ์ ๘๓ - ๒๖ ๒๑ ๑๕ ๔ ๕ - - ๕ ๖.๐๒ 
สังคมศึกษา ฯ ๘๓ 11 4 2 15 12 12 8 13 33 39.76 
สุขศึกษาและพลศึกษา ๘๓ - 2 - 6 7 14 29 16 59 71.08 
ศิลปะ ๘๓ - ๔ ๖ ๑๓ ๑๑ ๑๓ ๑๐ ๑๗ ๔๐ ๔๘.๑๙ 
การงานอาชีพฯ ๘๓ - ๑ ๔ ๑๕ ๒๙ ๒๕ ๒ - ๒๗ ๓๒.๕๓ 
ภาษาต่างประเทศ ๘๓ ๕ ๑๑ ๘ ๑๙ ๑๙ ๘ ๒ - ๑๐ ๑๒.๐๕ 
รายวิชาเพิ่มเติม......            

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
-   - 



 
                รายงานประจ าปีของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๐  

          โรงเรียนสิงหพาหุ “ประสานมิตรอุปถัมภ์”  ส านกังานเขตพื้นที่การศกึษามัธยมศกึษา เขต ๕ 

 
 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ๘ กลุม่สาระการเรียนรู้ทุกระดับชั้น (ม.๑-ม.๖) ปีการศึกษา ๒๕๖๐ (ต่อ) 
 

 
 

กลุ่มสาระการเรียนรู ้

ชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี ๓  ภาคเรียนที ่๑ จ านวน 
นร ที่ได้
ระดับ ๓ 
ขึ้นไป 

ร้อยละ 
นร ที่ได้
ระดับ ๓
ขึ้นไป 

จ านวน
ที่เข้า
สอบ 

จ านวนนักเรียนที่มีผลการเรียนรู้ 

๐ ๑ ๑.๕ ๒ ๒.๕ ๓ ๓.๕   

ภาษาไทย ๘๘ ๕ ๓๗ ๑๒ ๑๒ ๙ ๙ ๒ ๒ ๑๓ ๑๔.๖๑ 
คณิตศาสตร ์ ๘๘ ๒ ๓๘ ๒๕ ๑๐ ๒ ๓ ๕ ๒ ๑๐ ๑๑.๒๔ 
วิทยาศาสตร ์ ๘๘ - ๖ ๗ ๑๐ ๙ ๑๙ ๑๔ ๒๓ ๕๖ ๖๒.๙๒ 
สังคมศึกษา ฯ ๘๘ - 5 6 9 17 15 10 24 49 55.68 
สุขศึกษาและพลศึกษา ๘๘ 1 10 5 11 17 17 17 10 44 49.44 
ศิลปะ ๘๘ ๒ ๑๑ ๑๒ ๑๙ ๑๑ ๘ ๑๓ ๑๐ ๓๑ ๓๔.๘๓ 
การงานอาชีพฯ ๘๘ - - - ๒ ๙ ๒๙ ๒๗ ๒๑ ๗๗ ๘๗.๕๐ 
ภาษาต่างประเทศ ๘๘ ๕ ๒๖ ๒๓ ๑๘ ๗ ๕ ๒ ๑ ๘ ๘.๙๙ 
รายวิชาเพิ่มเติม......            

 
 
 

 
 

กลุ่มสาระการเรียนรู ้

ชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี ๓  ภาคเรียนที ่๒ จ านวน 
นร ที่ได้
ระดับ ๓ 
ขึ้นไป 

ร้อยละ 
นร ที่ได้
ระดับ ๓
ขึ้นไป 

จ านวน
ที่เข้า
สอบ 

จ านวนนักเรียนที่มีผลการเรียนรู้ 

๐ ๑ ๑.๕ ๒ ๒.๕ ๓ ๓.๕   

ภาษาไทย ๘๙ - ๑๒ ๑๐ ๑๒ ๙ ๑๑ ๗ ๒๐ ๓๘ ๔๒.๗๐ 
คณิตศาสตร ์ ๘๙ ๖ ๒๕ ๒๓ ๙ ๖ ๑ ๖ ๓ ๑๐ ๑๑.๒๔ 
วิทยาศาสตร ์ ๘๙ ๑ ๖ ๘ ๕ ๑๙ ๑๐ ๑๘ ๑๔ ๔๒ ๔๗.๑๙ 
สังคมศึกษา ฯ ๘๙ 5 21 7 14 4 13 8 7 28 31.46 
สุขศึกษาและพลศึกษา ๘๙ 2 1 1 5 8 19 22 21 62 68.89 
ศิลปะ ๘๙ ๑๐ ๒๒ ๑๖ ๒๑ ๘ ๕ - - ๕ ๕.๖๒ 
การงานอาชีพฯ ๘๙ - ๕ ๑๒ ๗ ๙ ๑๔ ๑๙ ๑๔ ๔๗ ๕๒.๘๒ 
ภาษาต่างประเทศ ๘๙ ๕ ๑๑ ๙ ๑๔ ๑๗ ๑๖ ๓ ๔ ๒๓ ๒๕.๘๔ 
รายวิชาเพิ่มเติม......            

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
-   - 



 
                รายงานประจ าปีของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๐  

          โรงเรียนสิงหพาหุ “ประสานมิตรอุปถัมภ์”  ส านกังานเขตพื้นที่การศกึษามัธยมศกึษา เขต ๕ 

 
 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ๘ กลุ่มสาระการเรียนรู้ทุกระดับชั้น (ม.๑-ม.๖) ปีการศึกษา ๒๕๖๐ (ต่อ) 
 

 
 

กลุ่มสาระการเรียนรู ้

ชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี    ภาคเรียนที่ ๑ จ านวน 
นร ที่ได้
ระดับ ๓ 
ขึ้นไป 

ร้อยละ 
นร ที่ได้
ระดับ ๓
ขึ้นไป 

จ านวน
ที่เข้า
สอบ 

จ านวนนักเรียนที่มีผลการเรียนรู้ 

๐ ๑ ๑.๕ ๒ ๒.๕ ๓ ๓.๕   

ภาษาไทย ๔๙ 5 18 3 6 4 9 2 1 12 24.49 
คณิตศาสตร ์ ๔๙ ๑๓ ๘ ๑๐ ๗ ๖ ๓ - ๑ ๔ ๘.๑๖ 
วิทยาศาสตร ์ ๔๙ ๑ ๘ ๔ ๖ ๑๖ ๖ ๔ ๓ ๑๓ ๒๖.๕๓ 
สังคมศึกษา ฯ ๔๙ - - 2 1 3 5 10 27 42 85.71 
สุขศึกษาและพลศึกษา ๔๙ - 2 1 4 9 6 9 17 32 65.31 
ศิลปะ ๔๙ - ๓ ๕ ๒ ๔ ๔ ๕ ๒๕ ๓๔ ๖๙.๓๙ 
การงานอาชีพฯ ๔๙ - - - - - ๗ ๑๒ ๒๙ ๔๘ ๙๗.๙๖ 
ภาษาต่างประเทศ ๔๙ ๕ ๑๗ ๑๔ ๗ ๕ - - - ๐ ๐.๐๐ 
รายวิชาเพิ่มเติม......            

 
 
 

 
 

กลุ่มสาระการเรียนรู ้

ชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี    ภาคเรียนที่ ๒ จ านวน 
นร ที่ได้
ระดับ ๓ 
ขึ้นไป 

ร้อยละ 
นร ที่ได้
ระดับ ๓
ขึ้นไป 

จ านวน
ที่เข้า
สอบ 

จ านวนนักเรียนที่มีผลการเรียนรู้ 

๐ ๑ ๑.๕ ๒ ๒.๕ ๓ ๓.๕   

ภาษาไทย ๕๐ - - - ๗ ๕ ๓ ๗ ๒๓ ๓๓ ๔๖.๐๐ 
คณิตศาสตร ์ ๕๐ ๒๐ ๑๒ ๕ ๖ ๔ - ๓ - ๓ ๖.๐๐ 
วิทยาศาสตร ์ ๕๐ 5 5 1 7 4 5 8 10 23 46.00 
สังคมศึกษา ฯ ๕๐ - 4 4 5 6 10 3 14 27 54.00 
สุขศึกษาและพลศึกษา ๕๐ - - - 2 8 13 11 12 36 72.00 
ศิลปะ ๕๐ - - - - - ๕ ๖ ๓๕ ๔๖ ๙๒.๐๐ 
การงานอาชีพฯ ๕๐ ๑ - ๒ - ๗ ๑๑ ๑๐ ๑๕ ๓๖ ๗๒.๐๐ 
ภาษาต่างประเทศ ๕๐ - 2 6 5 15 10 3 5 18 36.00 
รายวิชาเพิ่มเติม......            

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
-   - 



 
                รายงานประจ าปีของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๐  

          โรงเรียนสิงหพาหุ “ประสานมิตรอุปถัมภ์”  ส านกังานเขตพื้นที่การศกึษามัธยมศกึษา เขต ๕ 

 
 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ๘ กลุ่มสาระการเรียนรู้ทุกระดับชั้น (ม.๑-ม.๖) ปีการศึกษา ๒๕๖๐ (ต่อ) 
 

 
 

กลุ่มสาระการเรียนรู ้

ชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี ๕  ภาคเรียนที่ ๑ จ านวน 
นร ที่ได้
ระดับ ๓ 
ขึ้นไป 

ร้อยละ 
นร ที่ได้
ระดับ ๓
ขึ้นไป 

จ านวน
ที่เข้า
สอบ 

จ านวนนักเรียนที่มีผลการเรียนรู้ 

๐ ๑ ๑.๕ ๒ ๒.๕ ๓ ๓.๕   

ภาษาไทย ๕๓ - 4 11 6 10 14 5 2 21 39.62 
คณิตศาสตร ์ ๕๓ - 9 9 7 7 11 2 7 20 37.74 
วิทยาศาสตร ์ ๕๓ ๕ ๕ ๑ ๗ ๔ ๕ ๘ ๑๐ ๒๓ ๔๖.๐๐ 
สังคมศึกษา ฯ ๕๓ 1 7 4 8 13 8 4 7 19 35.85 
สุขศึกษาและพลศึกษา ๕๓ - - - 1 12 10 18 10 38 71.70 
ศิลปะ ๕๓ 1 14 9 10 8 8 2 - 10 18.87 
การงานอาชีพฯ ๕๓ 1 - - 1 12 11 3 25 39 73.58 
ภาษาต่างประเทศ ๕๓ 1 11 13 12 8 3 3 2 8 15.09 
รายวิชาเพิ่มเติม......            

 
 
 

 
 

กลุ่มสาระการเรียนรู ้

ชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี ๕  ภาคเรียนที่ ๒ จ านวน 
นร ที่ได้
ระดับ ๓ 
ขึ้นไป 

ร้อยละ 
นร ที่ได้
ระดับ ๓
ขึ้นไป 

จ านวน
ที่เข้า
สอบ 

จ านวนนักเรียนที่มีผลการเรียนรู้ 

๐ ๑ ๑.๕ ๒ ๒.๕ ๓ ๓.๕   

ภาษาไทย ๕๓ 5 7 7 7 10 7 6 3 16 30.19 
คณิตศาสตร ์ ๕๓ 8 14 7 7 6 7 1 3 11 20.75 
วิทยาศาสตร ์ ๕๓           
สังคมศึกษา ฯ ๕๓ - 3 5 9 4 13 6 12 31 58.49 
สุขศึกษาและพลศึกษา ๕๓ - - - 1 3 5 3 40 48 90.57 
ศิลปะ ๕๓ - 6 3 2 6 1 7 27 35 66.04 
การงานอาชีพฯ ๕๓ - - - - - - - 52 52 98.11 
ภาษาต่างประเทศ ๕๓ - - 2 7 7 13 15 8 36 67.92 
รายวิชาเพิ่มเติม......            

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
- ๑๐ - 



 
                รายงานประจ าปีของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๐  

          โรงเรียนสิงหพาหุ “ประสานมิตรอุปถัมภ์”  ส านกังานเขตพื้นที่การศกึษามัธยมศกึษา เขต ๕ 

 
 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ๘ กลุ่มสาระการเรียนรู้ทุกระดับชั้น (ม.๑-ม.๖) ปีการศึกษา ๒๕๖๐ (ต่อ) 
 

 
 

กลุ่มสาระการเรียนรู ้

ชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี ๖  ภาคเรียนที่ ๑ จ านวน 
นร ที่ได้
ระดับ ๓ 
ขึ้นไป 

ร้อยละ 
นร ที่ได้
ระดับ ๓
ขึ้นไป 

จ านวน
ที่เข้า
สอบ 

จ านวนนักเรียนที่มีผลการเรียนรู้ 

๐ ๑ ๑.๕ ๒ ๒.๕ ๓ ๓.๕   

ภาษาไทย ๕๑ - 11 6 12 6 6 7 3 16 31.37 
คณิตศาสตร ์ ๕๑ 3 6 6 13 8 9 3 3 15 29.41 
วิทยาศาสตร ์ ๕๑           
สังคมศึกษา ฯ ๕๑ - 9 4 11 9 8 3 7 18 35.29 
สุขศึกษาและพลศึกษา ๕๑ - 2 1 1 9 5 5 27 37 72.55 
ศิลปะ ๕๑ - - - 3 11 18 11 8 37 72.55 
การงานอาชีพฯ ๕๑ - - 3 9 5 9 17 8 34 66.67 
ภาษาต่างประเทศ ๕๑ - 7 16 12 10 2 2 2 6 11.76 
รายวิชาเพิ่มเติม......            

 
  
 

 
 

กลุ่มสาระการเรียนรู ้

ชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี ๖  ภาคเรียนที่ ๒ จ านวน 
นร ที่ได้
ระดับ ๓ 
ขึ้นไป 

ร้อยละ 
นร ที่ได้
ระดับ ๓
ขึ้นไป 

จ านวน
ที่เข้า
สอบ 

จ านวนนักเรียนที่มีผลการเรียนรู้ 

๐ ๑ ๑.๕ ๒ ๒.๕ ๓ ๓.๕   

ภาษาไทย ๕๑ - - - 5 14 16 6 10 32 62.75 
คณิตศาสตร ์ ๕๑ 6 8 10 12 6 5 2 2 9 17.65 
วิทยาศาสตร ์ ๕๑           
สังคมศึกษา ฯ ๕๑ - 7 5 11 6 6 8 8 22 43.14 
สุขศึกษาและพลศึกษา ๕๑ - - 1 6 18 9 5 12 26 50.98 
ศิลปะ ๕๑ - - - 4 14 20 9 3 32 62.75 
การงานอาชีพฯ ๕๑ - 8 4 6 11 5 8 9 22 43.14 
ภาษาต่างประเทศ ๕๑ - - - 12 11 12 11 5 28 54.90 
รายวิชาเพิ่มเติม......            

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
- ๑๑ - 



 
                รายงานประจ าปีของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๐  

          โรงเรียนสิงหพาหุ “ประสานมิตรอุปถัมภ์”  ส านกังานเขตพื้นที่การศกึษามัธยมศกึษา เขต ๕ 
 
 ผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 

ระดับชั้น จ านวน นร.
ทั้งหมด 

จ านวน/ร้อยละของนักเรยีนตามระดับคณุภาพ 
(คุณลักษณะอันพึงประสงค์) 

ดีเย่ียม ดี ผ่ำน ไม่ผ่ำน 
มัธยมศึกษาปีที่ ๑ ๗๔ 54 15 4 1 
มัธยมศึกษาปีที่ ๒ ๗๘ 50 20 5 3 
มัธยมศึกษาปีที่ ๓ ๘๒ 60 18 2 2 
มัธยมศกึษาปีที่ ๔ ๔๘ 36 10 1 1 
มัธยมศึกษาปีที่ ๕ ๕๐ 32 17 3 0 
มัธยมศึกษาปีที่ ๖ ๕๑ 30 15 6 0 

รวม ๓๘๓ 262 95 21 7 
เฉลี่ยร้อยละ  59.27 21.49 4.75 1.58 

 

 ผลการประเมินการอ่าน คิดวิเคราะห์ และเขียน 

ระดับชั้น จ านวน นร.
ทั้งหมด 

จ านวน/ร้อยละของนักเรยีนตามระดับคณุภาพ 
(การอ่านคิด วิเคราะห์ และเขียน) 

ดีเย่ียม ดี ผ่ำน ไม่ผ่ำน 
มัธยมศึกษาปีที่ ๑ ๗๔ 30 37 6 1 
มัธยมศึกษาปีที่ ๒ ๗๘ 13 58 5 3 
มัธยมศึกษาปีที่ ๓ ๘๒ 52 27 2 2 
มัธยมศึกษาปีที่ ๔ ๔๘ 34 12 1 1 
มัธยมศึกษาปีที่ ๕ ๕๐ 20 27 5 0 
มัธยมศึกษาปีที่ ๖ ๕๑ 25 19 7 0 

รวม ๓๘๓ 149 161 19 7 
เฉลี่ยร้อยละ  33.71 36.43 4.3 1.58 

  

 ผลการประเมินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 

ระดับชั้น จ านวน นร.
ทั้งหมด 

จ านวน/ร้อยละของนักเรยีนตามระดับคณุภาพ 
(กิจกรรมพัฒนาผู้เรยีน) 

ผ่ำน ไม่ผ่ำน 
มัธยมศึกษาปีที่ ๑ ๗๔ ๗๓ ๑ 
มัธยมศึกษาปีที่ ๒ ๗๘ ๗๗ ๑ 
มัธยมศึกษาปีที่ ๓ ๘๒ ๗๙ ๓ 
มัธยมศึกษาปีที่ ๔ ๔๘ ๔๗ ๑ 
มัธยมศึกษาปีที่ ๕ ๕๐ ๕๐ - 
มัธยมศึกษาปีที่ ๖ ๕๑ ๕๑ - 

รวม ๓๘๓ ๓๗๗ ๖ 
เฉลี่ยร้อยละ  ๙๘.๔๓ ๑.๕๗ 

 
 
 

 

- ๑๒ - 



 
                รายงานประจ าปีของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๐  

          โรงเรียนสิงหพาหุ “ประสานมิตรอุปถัมภ์”  ส านกังานเขตพื้นที่การศกึษามัธยมศกึษา เขต ๕ 

 
๖  ผลการทดสอบระดับชาติของผู้เรียน 
 ๖ ๑ ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ประจ าปีการศึกษา ๒๕๕   
 

 ชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี ๓ 
 

ระดับ/รายวิชา ภาษาไทย คณิตศาสตร ์ วิทยาศาสตร์ สังคมศึกษาฯ ภาษาอังกฤษ 
คะแนนเฉลี่ย 
ของโรงเรียน 

 
๔๐.๐๗ 

 
๒๓.๙๒ 

 
๓๐.๖๘ 

 
๔๐.๖๓ 

 
๒๖.๒๙ 

คะแนนเฉลี่ย 
ระดับจังหวัดสิงห์บุรี 

 
๔๕.๓๘ 

 
๒๘.๗๙ 

 
๓๔.๓๐ 

 
๔๗.๒๗ 

 
๒๙.๓๙ 

คะแนนเฉลี่ย 
ระดับ สพม.๕ 

 
๔๖.๑๒ 

 
๒๙.๑๒ 

 
๓๔.๔๔ 

 
๔๘.๕๘ 

 
๓๐.๒๘ 

คะแนนเฉลี่ย 
สังกัด สพฐ.ทั้งหมด 

 
๔๖.๘๑ 

 
๒๙.๕๓ 

 
๓๕.๑๒ 

 
๔๙.๓๔ 

 
๓๑.๓๙ 

คะแนนเฉลี่ย 
ระดับประเทศ 

 
๔๖.๓๖ 

 
๒๙.๓๑ 

 
๓๔.๙๙ 

 
๔๙.๐๐ 

 
๓๑.๘๐ 

 
 

แผนภูมิแสดงผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ประจ าปีการศึกษา ๒๕๕  
 

 ชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี ๓ 
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- ๑๓ - 



 
                รายงานประจ าปีของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๐  

          โรงเรียนสิงหพาหุ “ประสานมิตรอุปถัมภ์”  ส านกังานเขตพื้นที่การศกึษามัธยมศกึษา เขต ๕ 

 
๖ ๑ ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ประจ าปีการศึกษา ๒๕๕  (ต่อ) 

 

 ชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี ๖ 
 

ระดับ/รายวิชา ภาษาไทย คณิตศาสตร ์ วิทยาศาสตร์ สังคมศึกษาฯ ภาษาอังกฤษ 
คะแนนเฉลี่ย 
ของโรงเรียน 

 
๔๖.๖๖ 

 
๒๑.๘๓ 

 
๒๘.๓๓ 

 
๓๓.๕๒ 

 
๒๒.๘๔ 

คะแนนเฉลี่ย 
ระดับจังหวัดสิงห์บุรี 

 
๕๒.๐๕ 

 
๒๓.๓๙ 

 
๓๐.๑๔ 

 
๓๕.๓๘ 

 
๒๔.๒๖ 

คะแนนเฉลี่ย 
ระดับ สพม.๕ 

 
๕๒.๗๑ 

 
๒๔.๒๐ 

 
๓๐.๙๘ 

 
๓๕.๓๑ 

 
๒๖.๐๕ 

คะแนนเฉลี่ย 
สังกัด สพฐ.ทั้งหมด 

 
๕๓.๐๙ 

 
๒๔.๙๐ 

 
๓๑.๗๗ 

 
๓๖.๑๗ 

 
๒๗.๓๕ 

คะแนนเฉลี่ย 
ระดับประเทศ 

 
๕๒.๒๙ 

 
๒๔.๘๘ 

 
๓๑.๖๒ 

 
๓๕.๘๙ 

 
๒๗.๗๖ 

 
 

แผนภูมิแสดงผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ประจ าปีการศึกษา ๒๕๕  
 

 ชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี ๖ 
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โรงเรียน จังหวัด สพม. สพฐ. ประเทศ

ภาษาไทย

คณิตศาสตร์

วิทยาศาสตร์

สังคมศึกษา

ภาษาอังกฤษ

 
 
 

 
 

 
 

 
- ๑  - 



 
                รายงานประจ าปีของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๐  

          โรงเรียนสิงหพาหุ “ประสานมิตรอุปถัมภ์”  ส านกังานเขตพื้นที่การศกึษามัธยมศกึษา เขต ๕ 

 
 ๖ ๒ ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๐ 
 

 ชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี ๓ 
 

ระดับ/รายวิชา ภาษาไทย คณิตศาสตร ์ วิทยาศาสตร์ ภาษาอังกฤษ 
คะแนนเฉลี่ย 
ของโรงเรียน 

 
๔๕.๐๖ 

 
๒๐.๐๕ 

 
๒๘.๔๐ 

 
๒๗.๗๘ 

คะแนนเฉลี่ย 
ระดับจังหวัดสิงห์บุรี 

 
๔๖.๘๗ 

 
๒๕.๒๑ 

 
๓๑.๖๕ 

 
๒๘.๖๒ 

คะแนนเฉลี่ย 
ระดับ สพม.๕ 

 
๔๘.๐๔ 

 
๒๖.๑๗ 

 
๓๒.๐๓ 

 
๒๙.๓๖ 

คะแนนเฉลี่ย 
สังกัด สพฐ.ทั้งหมด 

 
๔๘.๗๗ 

 
๒๖.๕๕ 

 
๓๒.๔๗ 

 
๓๐.๑๔ 

คะแนนเฉลี่ย 
ระดับประเทศ 

 
๔๘.๒๙ 

 
๒๖.๓๐ 

 
๓๒.๒๘ 

 
๓๐.๔๑ 

 
 

แผนภูมิแสดงผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ประจ าปีการศึกษา ๒๕60 
 

 ชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 3 
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- ๑๕ - 



 
                รายงานประจ าปีของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๐  

          โรงเรียนสิงหพาหุ “ประสานมิตรอุปถัมภ์”  ส านกังานเขตพื้นที่การศกึษามัธยมศกึษา เขต ๕ 

 
๖ ๒ ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๐ (ต่อ) 

 

 ชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี ๖ 
 

ระดับ/รายวิชา ภาษาไทย คณิตศาสตร ์ วิทยาศาสตร์ สังคมศึกษาฯ ภาษาอังกฤษ 
คะแนนเฉลี่ย 
ของโรงเรียน 

 
41.83 

 
17.40 

 
25.11 

 
31.55 

 
21.37 

คะแนนเฉลี่ย 
ระดับจังหวัดสิงห์บุรี 

 
48.56 

 
22.34 

 
27.81 

 
33.32 

 
24.59 

คะแนนเฉลี่ย 
ระดับ สพม.๕ 

 
 0.11 

 
24.39 

 
29.11 

 
34.3  

 
26.7  

คะแนนเฉลี่ย 
สังกัด สพฐ.ทั้งหมด 

 
50.07 

 
24.64 

 
29.48 

 
34.96 

 
27.91 

คะแนนเฉลี่ย 
ระดับประเทศ 

 
49.25 

 
24. 3 

 
29.37 

 
34.70 

 
28.31 

 
 

 
แผนภูมิแสดงผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๐ 

 

 ชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี ๖ 
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คณิตศาสตร์

วิทยาศาสตร์

สังคมศึกษา

ภาษาอังกฤษ

 
 
 
 
 
 

 
- ๑๖ - 



 
                รายงานประจ าปีของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๐  

          โรงเรียนสิงหพาหุ “ประสานมิตรอุปถัมภ์”  ส านกังานเขตพื้นที่การศกึษามัธยมศกึษา เขต ๕ 

 
๖ ๓ เปรียบเทียบผลการทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ประจ าปีการศึกษา ๒๕๕ -๒๕๖๐ 

 
แผนภูมิแสดงการเปรียบเทียบ คะแนนผลการทดสอบระดับชาติขั้นพื้นฐาน O-NET 

 

ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 3  ปีการศึกษา 25๕ -2560 
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ภาษาไทย สังคมศึกษา ภาษาอังกฤษ คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์

ปี 2  9 ปี 2 60
 

หมายเหตุ    ปี 2560 กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม ไม่มีการจัดสอบ  
 
 

แผนภูมิแสดงการเปรียบเทียบ คะแนนผลการทดสอบระดับชาติขั้นพื้นฐาน O-NET 
 

ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 6  ปีการศึกษา 2558-2560 
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ภาษาไทย สังคมศึกษา ภาษาอังกฤษ คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์

ปี 2  9 ปี 2 60
 

 
 
 
 

- ๑  - 



 
                รายงานประจ าปีของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๐  

          โรงเรียนสิงหพาหุ “ประสานมิตรอุปถัมภ์”  ส านกังานเขตพื้นที่การศกึษามัธยมศกึษา เขต ๕ 

 
๗. แหล่งเรียนรู้ภำยในและภำยนอกสถำนศึกษำ/ภูมิปัญญำท้องถิ่น 
 ๑)  ห้องสมุดมีขนาด ๑๖๐ ตารางเมตร  จ านวนหนังสือในห้องสมุด ๕,๐๐๐ เล่ม 
       การสืบค้นหนังสือและการยืม-คืน ใช้ระบบ ดิวอ้ี 
       จ านวนนักเรียนที่ใช้ห้องสมุดในปีการศึกษาท่ีรายงาน เฉลี่ย ๙๐ คนต่อวัน  คิดเป็นร้อยละ 
๒๐.๓๖ ของนักเรียนทั้งหมด 
 

 ๒)  ห้องปฏิบัติการ 
 ห้องปฏิบัติการวิทยาศาสตร์ จ านวน ๓ ห้อง 

   ห้องปฏิบัติการคณิตศาสตร์ จ านวน ๓ ห้อง 
  ห้องดนตรีสากล   จ านวน ๑ ห้อง 
  ห้องดนตรีไทย     จ านวน ๑ ห้อง 
  ห้องนาฏศิลป์   จ านวน ๑ ห้อง 
  ห้องทัศนศิลป์   จ านวน ๑ ห้อง 
  ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ จ านวน ๓ ห้อง 
   ห้อง DLIT    จ านวน ๑ ห้อง 
  ห้องปฏิบัติการอาหาร  จ านวน ๑ ห้อง 
  ห้องเกษตรกรรม   จ านวน ๑ ห้อง 
  ห้องอุตสาหกรรม   จ านวน ๒ ห้อง 
   ห้องแนะแนว    จ านวน ๑ ห้อง 
   ห้องพยาบาล   จ านวน ๑ ห้อง 
 

 ๓)  คอมพิวเตอร์ จ านวน ๑๑๕ เครื่อง 
       ใช้เพื่อการเรียนการสอน ๗๐ เครื่อง 
       ใช้เพื่อสืบค้นข้อมูลทางอินเทอร์เน็ต ๒๕ เครื่อง 
        จ านวนนักเรียนที่สืบค้นข้อมูลทางอินเตอร์เน็ตในปีการศึกษาที่รายงาน 
   เฉลี่ย ๓๒๐ คน ต่อวัน  คิดเป็นร้อยละ ๗๒.๔๐  ของนักเรียนทั้งหมด 
   ใช้เพื่อการบริหารจัดการ ๒๐ เครื่อง 
 

 ๔) แหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียน 
 

แหล่งเรียนรู้ภายใน 
สถิติการใช้จ านวนครั้ง/ปี 

ชื่อแหล่งเรียนรู้ 
๑. ห้องปฏิบัติการทางวิทยาศาสตร์ ๑,๘๗๒ 
๒. ห้องปฏิบัติการคณิตศาสตร์ ๓๖๐ 
๓. ห้องดนตรีสากล  ๔๔๐ 
๔. ห้องดนตรีไทย ๖๔๐ 
๕. ห้องนาฏศิลป์  ๖๐๐ 
๖. ห้องทัศนศิลป์ ๖๐๐ 
๗. ห้อง DLIT   ๖๐ 

 

 

 
- ๑  - 



 
                รายงานประจ าปีของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๐  

          โรงเรียนสิงหพาหุ “ประสานมิตรอุปถัมภ์”  ส านกังานเขตพื้นที่การศกึษามัธยมศกึษา เขต ๕ 

 
 ๔) แหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียน (ต่อ) 
 

แหล่งเรียนรู้ภายใน 
สถิติการใช้จ านวนครั้ง/ปี 

ชื่อแหล่งเรียนรู้ 
๘. ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร ์ ๑,๐๔๐ 
๙. ห้องปฏิบัติการอาหาร ๔๘๐ 
๑๐. ห้องเกษตรกรรม ๑๖๐ 
๑๑. ห้องอุตสาหกรรม ๙๐๐ 
๑๒. ห้องแนะแนว ๖๐๘ 
๑๓. ห้องพยาบาล ๑๐ 
๑๔. สวนวิทยาศาสตร์ ๑๘ 
๑๕. ภูมิทัศน์บริเวณโรงเรียน ๒๕๐ 
๑๖. ลานธรรม ๔๘๐ 
๑๗. ห้องสวัสดิการร้านค้า ๒๕๐ 
๑๘. ห้องสมุดโรงเรียน  

   

  ๕)  แหล่งเรียนรู้ภายนอกโรงเรียน 
   

แหล่งเรียนรู้ภายนอก สถิติการใช้ 
จ านวนครั้ง/ปี ชื่อแหล่งเรียนรู้ 

๑. วัดพระนอนจักรสีห์วรวิหาร ๘ 
๒. ศาลาพลังทิพย์ ๓ 
๓. ชุมชนพระนอนจักรสีห์ ๒ 
๔. ท้องฟ้าจ าลอง จังหวัดสิงห์บุรี ๑ 
๕. วัดสิงห์สุทธาวาส ๒ 
๖. โครงการพระราชด าริหนองลาด ๑ 
๗. หอประชุมองค์การบริหารส่วนจังหวัดสิงห์บุรี ๒ 
๘. อนุสาวรีย์วีรชนค่ายบางระจัน ๑ 
๙. โรงเรียนสิงห์บุร ี ๒ 
๑๐. พระเมรุมาศ ณ ท้องสนามหลวง ๑ 
๑๑. ค่ายลูกเสือไพรนกยูง จังหวัดชัยนาท ๑ 
๑๒. สวนนกชัยนาท จังหวัดชยันาท ๑ 
๑๕. ศาลากลางจังหวัดสิงห์บุรี ๒ 
๑๖. พิพิธภัณฑ์วิทยาศาสตร์แห่งชาติ จังหวัดปทุมธานี ๑ 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
- ๑  - 



 
                รายงานประจ าปีของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๐  

          โรงเรียนสิงหพาหุ “ประสานมิตรอุปถัมภ์”  ส านกังานเขตพื้นที่การศกึษามัธยมศกึษา เขต ๕ 
 
 

 ๖) ปราชญ์ชาวบ้าน/ภูมิปัญญาท้องถิ่น ผู้ทรงคุณวุฒิ ที่สถานศึกษาเชิญมาให้ความรู้แก่ครู นักเรียน ใน
ปีการศึกษาท่ีรายงาน 
   ๖.๑ พระเทพปริยัติสุธี  ให้ความรู้เรื่อง พุทธศาสนา  
สถิติการให้ความรู้ในโรงเรียนแห่งนี้ จ านวน ๖ ครั้ง/ปี 
  ๖.๒  พระมหาสุพิณ  ให้ความรู้เรื่อง พุทธศาสนา  
สถิติการใหค้วามรู้ในโรงเรียนแห่งนี้ จ านวน ๒๐ ครั้ง/ปี 
  ๖.๓  พระมนชัย  ให้ความรู้เรื่อง พุทธศาสนา 
สถิติการให้ความรู้ในโรงเรียนแห่งนี้ จ านวน ๔ ครั้ง/ปี 
  ๖.๔  เจ้าหน้าที่ต ารวจสันติบาล ส านักงานต ารวจแห่งชาติ ให้ความรู้เรื่อง ส านึกรักสถาบัน 
สถิติการให้ความรู้ในโรงเรียนแห่งนี้ จ านวน ๑ ครั้ง/ปี 
  ๖.๕  มหาวิทยาลัยศรีปทุม  ให้ความรู้เรื่อง แนะแนวการศึกษาต่อและการประกอบอาชีพ 
ในอนาคต  สถิติการให้ความรู้ในโรงเรียนแห่งนี้ จ านวน ๓ ครั้ง/ปี 
  ๖.๖  มหาวิทยาลัยปัญญาภิวัฒน์  ให้ความรู้เรื่อง แนะแนวการศึกษาต่อและการประกอบ
อาชีพในอนาคต  สถิติการให้ความรู้ในโรงเรียนแห่งนี้ จ านวน ๓ ครั้ง/ปี 
  ๖.๗  สถาบันฝึกผู้ช่วยพยาบาลกล้วยน้ าไทย ๒ ให้ความรู้เรื่อง แนะแนวการศึกษาต่อและการ
ประกอบอาชีพในอนาคต  สถิติการให้ความรู้ในโรงเรียนแห่งนี้ จ านวน ๓ ครั้ง/ปี 
  ๖.๘  จัดหางานจังหวัดสิงห์บุรี  ให้ความรู้เรื่อง แนะแนวการศึกษาต่อและการประกอบอาชีพ
ในอนาคต  สถิติการให้ความรู้ในโรงเรียนแห่งนี้ จ านวน ๒ ครั้ง/ปี 
   ๖.๙  เทคนิคสิงห์บุรี  ให้ความรู้เรื่อง แนะแนวการศึกษาต่อและการประกอบอาชีพ 
ในอนาคต  สถิติการให้ความรู้ในโรงเรียนแห่งนี้ จ านวน ๓ ครั้ง/ปี 
  ๖.๑๐  เทคนิคสิงห์บุรี แห่งที่ ๒  ให้ความรู้เรื่อง แนะแนวการศึกษาต่อและการประกอบ
อาชีพในอนาคต  สถิติการให้ความรู้ในโรงเรียนแห่งนี้ จ านวน ๓ ครั้ง/ปี 
  ๖.๑๑  บริษัท ฮอนด้า สิงห์บุรี ให้ความรู้เรื่อง ขับข่ีปลอดภัย  
สถิติการใหค้วามรู้ในโรงเรียนแห่งนี้ จ านวน ๑ ครั้ง/ปี 
  ๖.๑๒  เจ้าหน้าที่ต ารวจจากสถานีต ารวจภูธรจังหวัดสิงห์บุรี ให้ความรู้เรื่อง กฎจราจร   
สถิติการใหค้วามรู้ในโรงเรียนแห่งนี้ จ านวน ๑ ครั้ง/ปี 
  ๖.๑๓  ศาลเยาวชนจังหวัดสิงห์บุรี  ให้ความรู้เรื่อง กฎหมายเบื้องต้นส าหรับเยาวชน และสิทธิ
เด็ก  สถิติการให้ความรู้ในโรงเรียนแห่งนี้ จ านวน ๑ ครั้ง/ปี 
  ๖.๑๔  คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีราชมงคลสุวรรณภูมิ   ให้ความรู้  กิจกรรม
วิทยาศาสตร์สัญจร  สถิติการให้ความรู้ในโรงเรียนแห่งนี้ จ านวน ๑ ครั้ง/ปี 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
- ๒๐ - 



 
                รายงานประจ าปีของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๐  

          โรงเรียนสิงหพาหุ “ประสานมิตรอุปถัมภ์”  ส านกังานเขตพื้นที่การศกึษามัธยมศกึษา เขต ๕ 

 
๘. ข้อมูลงบประมำณ 
  งบประมาณ (รับ-จ่าย) 

รำยรับ จ ำนวน/บำท รำยจ่ำย จ ำนวน/บำท 
เงินงบประมาณ ๒๐,๕๗๕,๗๗๓.๔๐ งบด าเนินการ/เงินเดือน-ค่าจ้าง ๑๔,๗๙๒,๒๓๐.๐๐ 
เงินนอกงบประมาณ   ๓,๐๐๗,๐๐๒.๐๐ งบพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา   ๒,๓๔๐,๒๓๕.๐๔ 
เงินอ่ืนๆ(ระบุ) - งบอ่ืนๆ(ระบุ) - 

รวมรำยรับ ๒๓,๕๘๒,๗๗๕.๔๐ รวมรำยจ่ำย ๑๗,๑๓๒,๔๖๕.๐๐ 
 งบด าเนินการ/เงินเดือน เงินค่าจ้าง     คิดเป็นร้อยละ  ๗๑.๘๙  ของรายรับ 
 งบพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา     คิดเป็นร้อยละ  ๗๓.๘๓  ของรายรับ 
 
๙. ข้อมูลสภำพชุมชนโดยรวม 
 ๑)  สภาพชุมชนรอบบริเวณโรงเรียนมีลักษณะเป็นชนบทมีการพ่ึงพาอาศัยช่วยเหลือเอ้ือเฟ้ือเผื่อแผ่
โดยมีวัดเป็นศูนย์รวมของความศรัทธา มีประชากรประมาณ ๓,๖๘๕ คน บริเวณใกล้เคียงโดยรอบโรงเรียน 
ได้แก่ ชุมชนวัดพระนอนจักรสีห์ อาชีพหลักของชุมชน คือ การเกษตรและรับจ้าง ส่วนใหญ่นับถือศาสนาพุทธ 
ประเพณี/ศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่นที่เป็นที่รู้จักโดยทั่วไป คือ ประเพณีสงกรานต์  ประเพณีท าบุญวันส าคัญทาง
ศาสนา แห่เทียนเข้าพรรษา ประเพณีปารุปะนัง ลอยกระทง และการอนุรักษ์วัฒนธรรมไทย เช่น กีฬาพ้ืนบ้าน 
การละเล่นพื้นบ้าน 
 ๒)  ผู้ปกครองส่วนใหญ่ จบการศึกษาระดับ ประถมศึกษา/มัธยมศึกษา อาชีพหลัก คือเกษตรกรรมส่วน
ใหญ่นับถือศาสนาพุทธ   
 ๓)  โอกาสและข้อจ ากัดของโรงเรียน 
   โอกาส โรงเรียนสิงหพาหุ “ประสานมิตรอุปถัมภ์” มีคณะกรรมการสถานศึกษาและ      
ชุมชนให้การสนับสนุนและให้ความร่วมมือในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาเป็นอย่างดี โดยเฉพาะ       พระเทพ
ปริยัติสุทธี เจ้าอาวาสวัดพระนอนจักรสีห์วรวิหาร เจ้าคณะจังหวัดสิงห์บุรี ในฐานะผู้อุปถัมภ์โรงเรียน โรงเรียน
ตั้งอยู่ในเขตชานเมือง การคมนาคมสะดวก ใกล้แหล่งบริการด้านเทคโนโลยีสานสนเทศ ใกล้แหล่งภูมิปัญญา
ท้องถิ่น แหล่งวัฒนธรรม และสถานประกอบการที่หลากหลาย สามารถน ามาใช้ประโยชน์ในการจัดการเรียนรู้
ให้กับนักเรียนได้อย่างหลากหลาย 
  ข้อจ ากัด ของโรงเรียนสิงหพาหุ “ประสานมิตรอุปถัมภ์” บริเวณชุมชนมีการแพร่ระบาดของ
ยาเสพติด มีนักเรียนจ านวนมากที่สภาพครอบครัวมีปัญหา เป็นครอบครัวแตกแยก และฐานะยากจน ส่งผลให้
นักเรียนบางส่วนมีพฤติกรรมไม่เหมาะสม   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- ๒๑ - 



 
                รายงานประจ าปีของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๐  

          โรงเรียนสิงหพาหุ “ประสานมิตรอุปถัมภ์”  ส านกังานเขตพื้นที่การศกึษามัธยมศกึษา เขต ๕ 

 

๑๐. ผลการประเมินคุณภาพภายในรอบปีที่ผ่านมา (ปีการศึกษา ๒๕๕ ) 
 

ผลการประเมินตนเองตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๕  
มาตรฐานการศึกษา ระดับคุณภาพ 

มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพของผู้เรียน ดี 
มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการของ 
                  ผู้บริหารสถานศึกษา 

ดีเยี่ยม 

มาตรฐานที่ ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียน 
                  เป็นส าคัญ 

ดี 

มาตรฐานที่ ๔ ระบบการประกันคุณภาพภายในที่มี 
                  ประสิทธิผล 

ดี 

ผลการประเมินภาพรวมของสถานศึกษา ดี 
 
 
๑๑  ผลการติดตาม ตรวจสอบคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาในรอบปีที่ผ่านมา (ปีการศึกษา ๒๕๕ ) 
 

รายการประเมิน/ตัวบ่งช้ี ระดับคุณภาพ ค่าเฉลี่ย 
๑. สถานศึกษามีการก าหนดมาตรฐานการศึกษา ๕ ๔.๕๐ 
๒. สถานศึกษามีการจัดท าแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของ 
    สถานศึกษาท่ีมุ่งคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

๕ ๔.๕๐ 

๓. สถานศึกษามีการจัดระบบบริหารและสารสนเทศ ๕ ๔.๗๐ 
๔. สถานศึกษาด าเนินงานตามแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของ 
    สถานศึกษา 

๕ ๕.๐๐ 

๕. สถานศึกษาจัดให้มีการติดตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษา ๕ ๔.๘๐ 
๖. สถานศึกษาจัดให้มีการประเมินคุณภาพภายใน ๕ ๕.๐๐ 
๗. สถานศึกษาจัดท ารายงานประจ าปีที่เป็นรายงานประเมิน 
    คุณภาพภายใน 

๕ ๕.๐๐ 

๘. สถานศึกษาจัดให้มีการพัฒนาคุณภาพการศึกษาอย่างต่อเนื่อง ๔ ๔.๐๐ 
สรุปผลภาพรวมของสถานศึกษา ๕   ๖๐ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
- ๒๒ - 



 
                รายงานประจ าปีของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๐  

          โรงเรียนสิงหพาหุ “ประสานมิตรอุปถัมภ์”  ส านกังานเขตพื้นที่การศกึษามัธยมศกึษา เขต ๕ 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
ระดับคุณภาพ :  ดี 
 

๑   กระบวนการและผลการด าเนินงาน 
 

กระบวนการพัฒนา ผลการด าเนินงาน 
 

- กระบวนการพัฒนาผู้ เรียนด าเนินการด้วยวิธี        
ที่หลากหลายมุ่งเน้นการจัดหลักสูตรให้สอดคล้อง  
กับหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน มีการ
จัดท าหลักสูตรสถานศึกษาที่มุ่งเน้นทักษะของผู้เรียน 
ทั้ง ๘ กลุ่มสาระการเรียนรู้ มีการจัดการเรียนเรียนรู้
แบบลงมือปฏิบัติจริง โดยเปิดโอกาสให้หัวหน้า    
กลุ่มสาระการเรียนรู้ เป็นผู้เสนอแนะแนวทางการ
ด าเนินงานผ่านการประชุมวิชาการทุกเดือน   
- เปิดเสรีในการเรียน ตามความถนัดและสนใจ     
ของผู้ เรียน สร้างกิจกรรมและพ้ืนที่ การเรียนรู้      
ตามศตวรรษที่ ๒๑ และให้ความส าคัญกับการใช้
เทค โน โลยี ในการเรียน รู้  เช่ นห้ องเรี ยน  DLIT      
ห้องสืบค้นสารเทคโนโลยี 
- พัฒนาทักษะชีวิตของผู้เรียน เพ่ือให้อยู่ในสังคมได้
อย่ างมีความสุข เน้นการ พัฒนาด้านคุณธรรม 
จริยธรรมและคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามที่
สถานศึกษาก าหนด พัฒนาสมรรถนะทั้ง ๕ ด้าน เน้น
ทักษะกระบวนการคิด วิเคราะห์ขั้นสูง เพ่ือพัฒนา
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนอย่างรอบด้าน 
- จัดโครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนให้กับ
นักเรียนทุกระดับ เช่น ม.๑ และ ม.๔ มีการสอน
เสริมในช่วงเย็นวันจันทร์-วันพุธ, ม.๓ และ ม.๖ จัด
สอนเสริมในวันหยุด โดยท าความร่วมมือกับโรงเรียน
จุฬาภรณ์ราชวิทยาลัย จังหวัดลพบุรี ในการจัด
ครูผู้ สอนที่ มี ความสามารถเฉพาะด้ าน มาเพ่ิ ม
ประสบการณ์ให้นักเรียน 

 

- ผู้เรียนได้รับการพัฒนาอย่างทั่วถึงตามศักยภาพ  
ทั้งจากความร่วมมือของครูทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
ในการพัฒนาหลักสูตรรายวิชาที่สอดคล้อง และ
ทันสมัยกับสถานการณ์ปัจจุบัน และมีหลักสูตร
สถานศึกษาท่ีทันสมัยตรงตามความต้องการ 
- นักเรียนมีความสามารถในการอ่าน เขียน คิด
วิเคราะห์อยู่ในระดับดี มีการคัดกรองนักเรียนที่มี
ปัญหาการอ่าน การเขียน และจัดการสอนเพ่ิมเติม 
พัฒนาผู้เรียนตามช่วงวัย ในขณะเดียวกันก็ส่งเสริม
ทักษะ ให้กับนักเรียนที่มีความรู้ความสามารถให้  
เพ่ิมมากขึ้น เช่น ส่งนักเรียนเข้าร่วมแข่งขัน การอ่าน
จับใจความ เป็นต้น  
- ผู้ เรี ยน มี คุณ ลั กษ ณ ะอัน พึ งป ระส งค์ ต าม ที่
สถานศึกษาก าหนด มีสมรรถนะที่ส าคัญรวมทั้งมีสุข
ภาวะที่ดี ผ่านกระบวนการเรียนรู้ และพัฒนาทั้งใน
ห้องเรียนและจากกิจกรรมต่างๆ นอกห้องเรียน เช่น 
กิจกรรมค่ายคุณธรรม กิจกรรมสภานักเรียน กีฬาสี 
กิจกรรมลานธรรม วิถีพุทธ ฯลฯ   
- ผู้เรียนมีความพร้อมรับการเปลี่ยนแปลงในสภาพ
สังคมปัจจุบัน การศึกษาต่อและการประกอบอาชีพ
ในอนาคต มีการวางแผนผ่านการเรียนวิชาแนะแนว
และการท างานในกิจกรรมต่างๆ โดยเฉพาะการน า
เทคโนโลยีสารสนเทศมาพัฒนาการท างาน และ
อาชีพในอนาคต  เตรียมพร้อมรับการเปลี่ยนแปลง
ทางเทคโนโลยีและเศรษฐกิจที่เปลี่ยนอย่างรวดเร็ว 
 

 

 
- ๒๓ - 

ส่วนที่ ๒ 
ผลกำรประเมินตนเองของสถำนศึกษำ 

   มาตรฐานที่ ๑  คุณภาพของผู้เรียน 
 



 
                รายงานประจ าปีของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๐  

          โรงเรียนสิงหพาหุ “ประสานมิตรอุปถัมภ์”  ส านกังานเขตพื้นที่การศกึษามัธยมศกึษา เขต ๕ 

 
๑   กระบวนการและผลการด าเนินงาน (ต่อ) 
 

กระบวนการพัฒนา ผลการด าเนินงาน 
 

- จัดการเรียนรู้และกิจกรรมที่ส่งเสริมให้ผู้ เรียน      
ต่อยอดทางอาชีพในศตวรรษที่ ๒๑ ได้ และมีความ
พร้อมในการศึกษาต่อตามความถนัด เช่น กิจกรรม
แนะแนว กิจกรรมทัศนศึกษาดู งาน  กิจกรรม     
Open house ฯลฯ 

 

 

- ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนอยู่ ในระดับดี  (๒.๒๕         
-๔.๐๐) จากการเรียนทั้ง ๘ กลุ่มสาระการเรียนรู้และ
การจัดโครงการสอนเสริมต่างๆท าให้ผลการเรียนใน
ภาพรวมทั้งโรงเรียนจ านวน ๔๔๒ คน อยู่ในระดับดี 

 
๒   จุดเด่น 
 ผู้เรียนได้รับการพัฒนาอย่างรอบด้านผ่านความร่วมมือของคณะครู ในการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา  
ที่บูรณาการทุกศาสตร์ จาก ๘ กลุ่มสาระการเรียนรู้  ผ่านการขับเคลื่อน ประชุมวิชาการ เพ่ือจัดการเรียน     
การสอนให้ผู้เรียนมีสมรรถนะครบทั้ง ๕ ด้าน คุณลักษณะอันพึงประสงค์ ๘ ประการ ผ่านการเรียนในห้องเรียน
และกิจกรรมต่างๆ ของโรงเรียน  
 ผู้เรียนมีความสามารถในการอ่านคิดวิเคราะห์เขียน ตามที่สถานศึกษาก าหนด มีโครงการสอนเสริม   
ในทุกระดับชั้น รวมทั้งสามารถใช้เทคโนโลยีในการแสวงหาความรู้ได้ด้วยตนเอง ส่งผลให้ผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนของนักเรียนอยู่ในระดับดี นอกจากนี้ยังส่งเสริมนักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมทักษะวิชาการงานศิลปหัตถกรรม
นักเรียนทุกปี ทั้งในระดับจังหวัด และได้เป็นตัวแทนไปในระดับภาค ส่งนักเรียนแข่งทักษะวิชาการภายนอกกับ
หน่วยงานอื่น  
 
๓   จุดควรพัฒนา 
  เนื่องจากบุคลากรในกลุ่มสาระการเรียนรู้หลักที่จัดให้มีการสอนเสริมไม่เพียงพอ จึงเกิดความร่วมมือ
กับโรงเรียนอ่ืน เพ่ือแลกเปลี่ยนบุคลากร ทั้งนี้ต้องมีการประเมินผลและติดตามการเรียนการสอนเสริม       
ในช่วงเวลาพิเศษ และคุณภาพการสอน ความพึงพอใจของผู้เรียน รวมทั้งการวางแผนงบประมาณ เพ่ือ
ประโยชน์ของผู้เรียนโดยแท้ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
- ๒  - 



 
                รายงานประจ าปีของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๐  

          โรงเรียนสิงหพาหุ “ประสานมิตรอุปถัมภ์”  ส านกังานเขตพื้นที่การศกึษามัธยมศกึษา เขต ๕ 

 
 

 
 
ระดับคุณภาพ :  ดีเยี่ยม 
 

๑   กระบวนการและผลการด าเนินงาน 
 

กระบวนการพัฒนา ผลการด าเนินงาน 
 

- โรงเรียนสิงหพาหุ “ประสานมิตรอุปถัมภ์” ได้
ด าเนินการแต่งตั้งคณะกรรมการแผนงานเพ่ือเป็นผู้
ขับ เคลื่ อนนโยบาย ประชุมก าหนดเป้ าหมาย 
วิสัยทัศน์  และพันธกิจของสถานศึกษาให้ชัดเจน  
เป็นแผนงานของโรงเรียน  และบุคลากรทุกคน       
มีส่วนร่วมในการด าเนินงานตามแผนงาน 
- การวางแผนคุณภาพการศึกษาให้ กับผู้ เรียน      
โดยจัดการเรียนการสอนให้สอดคล้องกับนโยบาย
ของภาครัฐทุกกิจกรรม จัดสภาพแวดล้อมให้เอ้ือต่อ
การเรียน สนับสนุนอุปกรณ์เทคโนโลยี และมีการ
จัดท าสารสนเทศอย่างเป็นระบบ 
- การบริหารงานแบบมีส่วนร่วม ทั้ งบุคลากรใน
โรงเรียน  นั ก เรียน  ผู้ ปกครอง และกรรมการ
สถานศึกษา มีการเสนออนุมัติแผนปฏิบัติการและ
โครงการตามระเบียบราชการ 
- ฝ่ายบริหารมีการนิเทศติดตาม เพ่ือพัฒนาคุณภาพ
การสอน ให้จัดท าแผนการสอน ท าสรุปกิจกรรม 
และโครงการรายงานผู้บริหาร 

 

- มีการก าหนดเป้าหมาย วิสัยทัศน์และพันธกิจ
สอดคล้องกับสภาพปัญหาความต้องการพัฒนาของ
สถานศึกษา นโยบายการปฏิรูปการศึกษาความ
ต้องการของชุมชน ท้องถิ่น และสอดคล้องกับแนว
ทางการปฏิรูปตามแผนการศึกษาชาติ  โดยการ
ร่วมมือของทุกภาคส่วน 
- แผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา แผนปฏิบัติ
การประจ าปี  สอดคล้องกับการพัฒนาผู้ เรียน       
ทุกกลุ่มเป้าหมาย มีการพัฒนาครู  และบุคลากร
ทางการศึกษาให้มีความรู้ความเชี่ ยวชาญตาม
มาตรฐาน มีการด าเนินการอย่างเป็นระบบและมี
กิจกรรมจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่
กระตุ้นผู้เรียนให้ใฝ่เรียนรู้  สนับสนุนอุปกรณ์การ
เรียน และงบประมาณในการพัฒนาวิชาการและ
กิจกรรมเสริมเพ่ือผู้เรียนเป็นส าคัญ และมีการเชิญ
วิทยากรภายนอกเข้ามามีส่วนในการพัฒนาผู้เรียน 
เช่น ครูจากโรงเรียนจุฬาภรณ์ราชวิทยาลัย จังหวัด
ลพบุรี , กรรมการเครือข่ายผู้ปกครอง, ปราชญ์
ชาวบ้าน, พระ 
- ผู้ เกี่ ยวข้องทุกฝ่าย และเครือข่ ายการพัฒนา
คุณภาพสถานศึกษามีส่วนร่วมในการร่วมวางแผน
พัฒนาคุณภาพการศึกษา และรับทราบ รับผิดชอบ
ต่อผลการจัดการศึกษา 
- มีการนิเทศครูผู้สอน ร้อยละ ๑๐๐ ก ากับ ติดตาม 
และประเมินผลการบริหาร และการจัดกิจกรรม/ 
โครงการ เพ่ือพัฒนาการศึกษาที่เหมาะสม อย่างเป็น
ระบบและต่อเนื่อง 
 

 

 
 

 

 
- ๒๕ - 

   มาตรฐานที่ ๒  กระบวนการบริหารและการจัดการของผู้บริหารสถานศึกษา 



 
                รายงานประจ าปีของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๐  

          โรงเรียนสิงหพาหุ “ประสานมิตรอุปถัมภ์”  ส านกังานเขตพื้นที่การศกึษามัธยมศกึษา เขต ๕ 

 
๒   จุดเด่น 
 โรงเรียนสิงหพาหุ  “ประสานมิตรอุปถัมภ์ ” มีการบริหารและการจัดการอย่ างเป็นระบบ            
แต่งตั้งคณะท างานด้านนโยบาย และแผน ในการขับเคลื่อนงานนโยบาย โดยมีการประชุมกลุ่มแบบ              
มีส่วนร่วม ระดมสมอง เพ่ือให้ทุกฝ่ายมีส่วนร่วมในการก าหนดวิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าหมาย ที่ชัดเจน มีการปรับ
แผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา แผนปฏิบัติการประจ าปี ที่สอดคล้องกับผลการจัดการศึกษา ตามสภาพ
ปัญหา ความต้องการพัฒนา และนโยบายการปฏิรูปการศึกษา รับฟังแนวทางจากคณะกรรมการสถานศึกษา 
คณะกรรมการเครือข่ายผู้ปกครอง เพ่ือมุ่งเน้นการพัฒนาให้ผู้เรียนมีคุณภาพตามมาตรฐานการเรียนรู้ตาม
หลักสูตรสถานศึกษา ครูผู้สอนทุกคนสามารถจัดการเรียนรู้ได้อย่างมีคุณภาพ มีการด าเนินการนิเทศครูผู้สอน 
ร้อยละ ๑๐๐ ให้ความส าคัญกับงานด้านวิชาการและบูรการทุกนโยบายสู่ห้องเรียน เช่น หลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง มีการก ากับ ติดตาม ประเมินผลการด าเนินงานโครงการ/ กิจกรรม และจัดท าสรุป     
รายงานผล โรงเรียนได้ใช้กระบวนวิจัยในการรวบรวมข้อมูล เพ่ือใช้เป็นฐานในการวางแผนพัฒนาคุณภาพ
สถานศึกษา 
 
๓   จุดที่ควรพัฒนา 
 การรายงานโครงการและกิจกรรมที่ด าเนินการแล้วให้มีความครอบคลุมชัดเจน เพ่ือได้พบจุดเด่น     
จุดด้อย และเป็นประโยชน์ต่อไปในการวางแผนการด าเนินงานของโรงเรียน ซึ่งควรจะมีความรวดเร็วเพ่ือเกิด
ประโยชน์สูงสุด และมีการน าเสนอให้ผู้ปกครอง กรรมการสถานศึกษา กรรมการเครือข่ายผู้ปกครอง  
หน่วยงานภาคนอก ได้รับทราบการด าเนินงานของโรงเรียน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
- ๒๖ - 



 
                รายงานประจ าปีของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๐  

          โรงเรียนสิงหพาหุ “ประสานมิตรอุปถัมภ์”  ส านกังานเขตพื้นที่การศกึษามัธยมศกึษา เขต ๕ 

 
 

 
 
ระดับคุณภาพ :  ดี 
 

๑  กระบวนการและผลการด าเนินงาน 
 

กระบวนการพัฒนา ผลการด าเนินงาน 
 

- มีการจัดหลักสูตรการเรียนการสอน เพ่ือพัฒนา
ผู้เรียนตามศักยภาพ ทั้งระดับมัธยมศึกษาตอนต้น
และมัธยมศึกษาตอนปลาย ส่งเสริมให้ครูจัดการ
เรียนการสอนที่ เน้นผู้ เรียนเป็นส าคัญ โดยการ
ด าเนินงาน/ กิจกรรม อย่างหลากหลาย มีการจัดท า
แผนการจัดการเรียนรู้ และออกแบบให้เป็น Active 
Learning เพ่ือสร้างประสบการณ์การเรียนรู้ที่คงทน
ให้ผู้ เรียน มีการบูรณาการ เศรษฐกิจพอเพียง      
ปรับโครงสร้างรายวิชา หน่วยการเรียนรู้ลดเวลา
เรียน เพ่ิมเวลารู้ ก าหนดคุณลักษณะอันพึงประสงค์   
ที่สอดคล้องกับหน่วยการเรียนรู้ สนับสนุนให้ครู
จัดการเรียนการสอนที่สร้างโอกาสให้นักเรียนทุกคน
มีส่วนร่วม การพัฒนาความสามารถตามความสนใจ 
จากวิชาเลือกเพ่ิมเติม กิจกรรมต่อยอดความสามารถ
พิเศษของผู้เรียน ด้วยการสนับสนุนเข้าร่วมแข่งขัน
วิชาการด้านต่างๆ  
- ครูใช้สื่อการเรียนการสอน นวัตกรรมและเทคโนโลยี 
ภูมิปัญญาท้องถิ่น ใช้แหล่งเรียนรู้ชุมชน ปราชญ์
ชาวบ้าน ครูภูมิปัญญาท้องถิ่น รวมทั้งหน่วยงาน
ภาครัฐอ่ืนๆ ในการเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดการ
เรียนการสอน ทั้งรายวิชาหลักและกิจกรรมเสริม เช่น 
ชั่วโมงบริษัท ชั่วโมงชุมนุมส่งเสริมวิชาการ 
- การประเมินคุณภาพ  และประสิทธิภาพของ        
การสอนมีความหลากหลายตามธรรมชาติวิชาและ
ความถนัดของครูผู้สอน ทั้งด้านความรู้และการปฏิบัติ  
   

 

- การจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ     
มุ่งพัฒนาผู้ เรียนตามนโยบายจากส่วนกลาง เช่น 
การศึกษาเพ่ือการมีงานท า กิจกรรมลดเวลาเรียน
เพ่ิมเวลารู้ ซึ่งด าเนินการในรูปของกิจกรรมบริษัท  
นักเรียนได้เลือกเรียนตามความสนใจ และได้     ลง
มือปฏิบัติ  จนสามารถน าไปเป็นแนวทางในการ
ประกอบอาชีพได้  ในขณะเดียวกันกิจกรรมใน
ห้องเรียนภาควิชาการ นักเรียนก็ได้รับการพัฒนา  
ซึ่งผลการเรียนทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้อยู่ในระดับดี 
- นักเรียนมีความใกล้ชิดกับชุมชน รักหวงแหน ภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น สถานที่ส าคัญของชุมชน ใกล้ชิด
ศาสนาและมีส่วนร่วมพิธีกรรมทางศาสนาในวัน
ส าคัญต่างๆ สร้างคุณลักษณะอันพึงประสงค์ที่ดี    
ผ่านกิจกรรมและชุมชน  
- ครูทุกคนมีการจัดท าแผนการจัดการเรียนรู้แบบ     
บูรณาการให้ผู้เรียนมีส่วนร่วม เน้นการลงมือปฏิบัติ 
บู รณาการเรื่องปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง       
ทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ และมีการนิเทศติดตามจาก
งานวิชาการ เพ่ือส่งเสริมการจัดการเรียนรู้ให้เกิด
ประสิทธิภาพ 

- นักเรียนมีผลการแข่งขันทักษะวิชาการทั้ งใน    
ระดับจังหวัด ระดับภาค และระดับประเทศ 
 

 
 
 
 
 

 
- ๒  - 

   มาตรฐานที่ ๓  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคั  
 



 
                รายงานประจ าปีของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๐  

          โรงเรียนสิงหพาหุ “ประสานมิตรอุปถัมภ์”  ส านกังานเขตพื้นที่การศกึษามัธยมศกึษา เขต ๕ 

 
๒   จุดเด่น 
 โรงเรียนสิงหพาหุ “ประสานมิตรอุปถัมภ์” ได้รับการส่งเสริม สนับสนุนการจัดการศึกษาจาก           
วัดพระนอนจักรสีห์วรวิหาร โรงเรียนอยู่ในชุมชนที่มีความเข้มแข็ง มีประเพณีและวัฒนธรรมที่มีความเป็น
เอกลักษณ์ ครูและบุคลากรทุกคนให้ความร่วมมือและมุ่งมั่นในการพัฒนาการสอน เพ่ือคุณภาพที่ดีของผู้เรียน              
มีการจัดท าแผนการสอนและได้รับการนิเทศจากฝ่ายบริหารร้อยละ ๑๐๐ โดยบูรณาการงานนโยบายเข้าสู่
ห้องเรียนได้อย่างสมบูรณ์  ทั้ งหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง โรงเรียนคุณธรรม โรงเรียนสุจริต         
โรงเรียนสีขาว การสอนแบบ STEM บูรณาการภูมิปัญญาท้องถิ่น ฯลฯ จัดกิจกรรมให้นักเรียนได้เรียนรู้       
โดยการคิดได้ปฏิบัติจริง จัดการเรียนการสอนแบบ Active Learning เพ่ือสร้างประสบการณ์การเรียนรู้        
ที่  คงทนให้ผู้เรียน มีการให้วิธีการและแหล่งเรียนรู้ที่หลากหลายให้นักเรียนแสวงหาความรู้จากสื่ อเทคโนโลยี
ด้วยตนเองอย่างต่อเนื่อง นักเรียนมีส่วนร่วมในการจัดบรรยากาศ สภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการเรียนรู้  
 
๓   จุดที่ควรพัฒนา 
 การวัดและการประเมินผลที่ยืดหยุ่นตามศักยภาพของผู้เรียน เมื่อมีการจัดการเรียนรู้ที่หลากหลาย  
การวัดผลจึงควรหลากหลาย เช่น วัดทั้งวิชาการและการฝึกปฏิบัติ แม้ในบางวิชามีการฝึกปฏิบัติรายชั่วโมงแล้ว  
แต่การวัดผลก็ยังคงเป็นเนื้อหาวิชาการเป็นหลัก เน้นการทดสอบ เพ่ือให้ผู้ เรียนมีผลสัมฤทธิ์ที่ดีและมี       
พ้ืนฐานในการท าข้อสอบ ของส านักทดสอบในแต่ละปีการศึกษา คือการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ      
ขัน้พื้นฐาน   (O-NET) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- ๒  - 



 
                รายงานประจ าปีของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๐  

          โรงเรียนสิงหพาหุ “ประสานมิตรอุปถัมภ์”  ส านกังานเขตพื้นที่การศกึษามัธยมศกึษา เขต ๕ 

 
 

 
 
ระดับคุณภาพ :  ดีเยี่ยม 
 

๑   กระบวนการและผลการด าเนินงาน 
 

กระบวนการพัฒนา ผลการด าเนินงาน 
 

- การประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา    
โรงเรียนด าเนินการตามระบบการประกันคุณภาพ
ภายในของสถานศึกษา ๘ องค์ประกอบ ได้แก่       
๑) การก าหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
๒) การจัดท าแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของ
สถานศึกษาที่มุ่งคุณภาพตามมาตรฐาน ๓) จัดการ
และบริหารข้อมูลสารสนเทศอย่างเป็นระบบโดยใช้
เทคโนโลยีช่วยในการเก็บข้อมูล วิเคราะห์ข้อมูลเป็น
สารสนเทศท่ีเป็นประโยชน์ในการพัฒนาคุณภาพการ
จัดการศึกษาของโรงเรียน ๔) จัดท าแผนพัฒนาการ
จัดการศึกษา ๕) ด าเนินการติดตาม ตรวจสอบ
คุณภาพการศึกษา ๖) ประเมินคุณภาพภายในตาม
มาตรฐานของสถานศึกษา ๗) จัดท ารายงานประจ าปีที่
เสนอผลประเมินคุณภาพภายใน ๘) โรงเรียนด าเนินการ
พัฒนาคุณภาพอย่างต่อเนื่อง โดยจัดรวบรวมเอกสาร 
เสนอผู้ทรงคุณวุฒิในการตรวจสอบ และเสนอแนะ
แนวทางการด าเนินงานทุกปีการศึกษา 
- มีการแต่งตั้งคณะกรรมด าเนินงานของโรงเรียน         
มีหน้าที่รับผิดชอบในแต่ละมาตรฐานทั้ง ๔ มาตรฐาน 
พร้อมทั้งจัดอบรม ชี้แจง มาตรฐานการประกัน
คุณภาพการศึกษา โดยท างานเป็นคณะ และจัดเก็บ
ข้อมูลเป็นสารสนเทศ 
- น าผลการประเมินติดตามของการประกันคุณภาพ
ภายใน ปีการศึกษา ๒๕๕๙ มาเป็นแนวทางในการ
ด าเนินงานปีการศึกษา ๒๕๖๐ เพ่ือพัฒนางาน
ประกันให้มีคุณภาพยิ่งขึ้น 
- ติดตามข่าวสารการปรับแก้ การประกันคุณภาพ
การศึกษาอย่างใกล้ชิด และน าความรู้เข้าชี้แจ้งในที่
ประชุมครูทุกเดือน เพ่ือให้ทุกท่านได้ปรับงานได้ทัน
ต่อเหตุการณ ์

 

- โรงเรียนมีการด าเนินงานประกันคุณภาพการศึกษา
เพ่ือยกระดับคุณภาพการจัดการศึกษาอย่างเป็น
ระบบ บุคลากรทุกคนมีความรู้ความเข้าใจในการ
รวบรวมข้อมูลเพ่ือรองรับการประเมินและติดตาม
มากขึ้น มีการจัดท าสารสนเทศที่เป็นประโยชน์ต่อ
งานด้านต่างๆ โดยเฉพาะงานแผน/ โครงการต่างๆ 
- ผลการประเมินคุณภาพภายในมีระดับคุณภาพ      
ดีเยี่ยม 

- ผลการประเมินความ พึงพอใจต่อผลการจั ด
การศึกษาของโรงเรียนอยู่ในระดับดีเยี่ยม  
 
 

 

 

 
- ๒  - 

   มาตรฐานที่   ระบบการประกันคุณภาพภายในที่มีประสิทธิผล 
 



 
                รายงานประจ าปีของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๐  

          โรงเรียนสิงหพาหุ “ประสานมิตรอุปถัมภ์”  ส านกังานเขตพื้นที่การศกึษามัธยมศกึษา เขต ๕ 

 
๓   จุดเด่น 
 โรงเรียนสิงหพาหุ “ประสานมิตรอุปถัมภ์” ให้ความส าคัญกับการด าเนินงานประกันคุณภาพภายใน
ของสถานศึกษา เน้นการมีส่วนร่วมของบุคคลที่เกี่ยวข้องในทุกระดับ ทั้งคณะครู บุคลากรทุกฝ่าย มีการติดตาม
การด าเนินงาน การให้ความรู้เพ่ิมเติมเมื่อมีการเปลี่ยนแปลงด้านเอกสาร มีค าสั่งแต่งตั้งคณะท างานเป็นทีมเพ่ือ
ขับเคลื่อนอย่างเป็นระบบ ข้อมูลที่ใช้เป็นข้อมูลที่รวบรวมจริงจากทุกฝ่าย มีการจัดเก็บข้อมูลเป็นระบบ
สารสนเทศมากขึ้น จึงสามารถใช้ในการอ้างอิง และการจัดท าโครงการเพ่ือพัฒนาต่อยอดให้ดีขึ้นอย่างต่อเนื่อง 
และยังเป็นประโยชน์ในการพัฒนาคุณภาพการศึกษา การด าเนินงานประกันคุณภาพภายในของโรงเรียน 
 

   จุดที่ควรพัฒนา 
 ปริมาณงานในแต่ละด้านแต่ละฝ่าย ยังซ้ าซ้อนกัน ท าให้บุคลากรในฝ่ายก็ซ้ าซ้อนด้วย จึงท าให้ปริมาณ
งานหนักที่บางกลุ่มคน จึงต้องลดปริมาณเอกสารที่ใช้ในการเก็บข้อมูล เพ่ือลดภาระงานและประหยัด    
ทรัพยากรของโรงเรียน โดยคณะครูต้องมีส่วนร่วมนารออกแบบเครื่องมือและแนวทางการจัดเก็บข้อมูล         
ให้เป็นระบบมากขึ้น 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
- ๓๐ - 



 
                รายงานประจ าปีของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๐  

          โรงเรียนสิงหพาหุ “ประสานมิตรอุปถัมภ์”  ส านกังานเขตพื้นที่การศกึษามัธยมศกึษา เขต ๕ 

 
 

 
 
ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษาอยู่ในระดับคุณภาพ :  ดีเยี่ยม 
 

 ให้ โรงเรียนสิงหพาหุ  “ประสานมิตรอุปถัมภ์ ” จากการด าเนินงานประกันคุณภาพภายใน                 
ที่มีประสิทธิภาพ ผ่านขั้นตอนต่างๆเพ่ือพัฒนาคุณภาพการศึกษา ให้ประสบผลส าเร็จตามที่ตั้งเป้าหมาย       
ไว้ในแต่ละมาตรฐาน จากผลการประเมินสรุปว่าได้ระดับดี ทั้งนี้ เพราะมาตรฐานที่ ๑ ผลการจัดการศึกษา     
อยู่ในระดับดี มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการศึกษา อยู่ในระดับดีเยี่ยม มาตรฐานที่  ๓ 
กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ อยู่ในระดับ ดี มาตรฐานที่ ๔ ระบบการประกัน
คุณภาพภายในที่มีประสิทธิผล อยู่ในระดับดีเยี่ยม 
  ทั้งนี้ โรงเรียนสิงหพาหุ “ประสานมิตรอุปถัมภ์” ได้รับความร่วมมือของบุคลากรภายในสถานศึกษา 
โดยการน าของท่านผู้อ านวยการโรงเรียน และได้รับการสนับสนุนจากคณะกรรมการสถานศึกษา  
คณะกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ  เครือข่ายผู้ปกครอง วัดพระนอนจักรสีห์วรวิหาร และชุมชนจักรสีห์ ในการเข้ามา   
มีส่วนร่วม ติดตามให้ค าปรึกษา ข้อเสนอแนะและการสนับสนุน ในการจัดการหลักสูตรสถานศึกษา การจัด    
การเรียนการสอน เพ่ือมุ่งพัฒนาศักยภาพของผู้ เรียนอย่างเต็มความสามารถ โดยการด าเนินงานหลักๆ        
ของโรงเรียน 2 ด้าน คือ ด้านวิชาการ ที่มุ่งพัฒนาครบทั้ง ๘ กลุ่มสาระการเรียนรู้ และด้านทักษะชีวิต        
โดยการปลูกฝังคุณธรรมจริยธรรม ให้เกิดขึ้นในตัวผู้เรียน  กิจกรรมลดเวลาเรียนเพ่ิมเวลารู้ กิจกรรมชุมนุม
ส่งเสริมวิชาการ กิจกรรมบริษัท เพื่อสร้างประสบการณ์ที่ดีด้วยการลงมือปฏิบัติ ซึ่งทั้ง 2 ด้านนี้ ทางโรงเรียนได้
ด าเนินการอย่างต่อเนื่อง ด้วยรูปแบบต่างๆ ตามที่ได้กล่าวมาในเบื้องต้น ทั้งนี้การจัดการเรียนการสอนที่มี
ประสิทธิภาพ จะประเมินได้จากประสิทธิผลที่เกิดจากผู้เรียน ได้แสดงให้เห็นเป็นที่ประจักษ์ในหลากหลาย
กิจกรรม ไม่เพียงแค่ผลการเรียนที่อยู่ในระดับดี หรือทักษะวิชาการที่ได้รับการยอมรับในการประกวด     
แข่งขันต่างๆ แต่ยังร่วมถึงกิจกรรมอ่ืนๆ ที่ ได้แสดงออกถึงศักยภาพของนักเรียน ทั้ งด้านดนตรี กีฬา             
เป็นที่พบเห็นของคนท่ัวไป  

การด าเนินงานตามระบบประกันคุณภาพภายใน โรงเรียนให้ความส าคัญกับผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่าย       
เพ่ือสร้างความมั่นใจต่อระบบการบริหารและการจัดการของโรงเรียน จนเกิดคุณภาพ ประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผลที่ดีตามมา ผ่านกรรมการในแต่ละด้าน มีการจัดท าสารสนเทศในแต่ละด้านเพ่ือประโยชน์           
ในการน าไปพัฒนาในปีการศึกษาต่อไปได้อย่าตรงประเด็น และน าเสนอฝ่ายบริหารสามารถติดตามตรวจสอบ   
ได้สะดวกและเป็นประโยชน์ 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
- ๓๑ - 

   สรุปผลการประเมินในภาพรวม 
 



 
                รายงานประจ าปีของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๐  

          โรงเรียนสิงหพาหุ “ประสานมิตรอุปถัมภ์”  ส านกังานเขตพื้นที่การศกึษามัธยมศกึษา เขต ๕ 

 
 
 
 
 
 
 
 การประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๐ เกิดจากความร่วมมือของ                
บุคลากรในการรวบรวมข้อมูลส าคัญของแต่ละมาตรฐาน ผลการประเมินตนเองของโรงเรียนสิงหพาหุ 
“ประสานมิตรอุปถัมภ์” ถือเป็นข้อมูลสารสนเทศส าคัญที่สถานศึกษาจะต้องน าไปวิเคราะห์ สังเคราะห์        
เพ่ือสรุปน าไปสู่การเชื่อมโยงหรือสะท้อนภาพความส าเร็จ กับแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา   
และน าไปใช้ในการวางแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาในปีการศึกษาถัดไปของสถานศึกษา ดังนั้นจากผล        
การด าเนินงานของสถานศึกษา สามารถสรุปผลการประเมินในภาพรวม  จุดเด่น จุดที่ ควรพัฒนา                 
ของแต่ละมาตรฐาน พร้อมทั้งแนวทางการพัฒนาในอนาคตและความต้องการการช่วยเหลือได้ดังนี้ 
 
สรุปผล 
 

ด้านคุณภาพของผู้เรียน 
จุดเด่น จุดที่ควรพัฒนา 

 

- ผู้ เรียนมีคุณภาพการศึกษาครบตามหลักสูตร
สถานศึกษาก าหนด โดยมีสมรรถนะของผู้ เรียน    
ครบ  ทั้ ง  ๕  ด้ าน  คุณ ลั กษณ ะอัน พึ งประสงค์            
๘  ป ระการ  แล ะค่ านิ ยม  ๑ ๒  ป ระการ  ผ่ าน
กระบวนการจัดการเรียนการสอนของ ครูทั้ง ๘ กลุ่ม
สาระการเรียนรู้ โดยผู้เรียนมีความรู้ความสามารถ
ด้านวิชาการอยู่ในระดับดี คุณธรรมจริยธรรมในการ
ด าเนินชีวิต มีส่วนร่วมในกิจกรรมวันส าคัญทาง
ศาสนาทุกครั้ง ท าให้เกิดสมาธิในการเรียน และ      
รัก ในการเรียนรู้  ผลการประเมินคุณ ลักษณ ะ         
อันพึงประสงค์อยู่ในระดับสูง 
- ผู้เรียนผ่านการทดสอบ PISA อ่านหนังสือออกและ
อ่านคล่อง สามารถเขียนเพ่ือการสื่อสารได้ รวมทั้ง
สามารถใช้เทคโนโลยีในการแสวงหาความรู้ได้ด้วย
ตนเอง นอกจากนี้ ยั งส่ งเสริมนั กเรียน เข้ าร่วม
กิจกรรมทักษะวิชาการงานศิลปหัตถกรรมนักเรียน
ทุกปี ทั้งในระดับจังหวัด และได้เป็นตัวแทนไปใน
ระดับภาค ส่งนักเรียนแข่งทักษะวิชาการภายนอก  
กับหน่วยงานอ่ืน นักเรียนมีความสุขในการเรียนรู้ 
และได้พัฒนาศักยภาพ ด้านศิลปะ นาฏศิลป์ ดนตรี 
กีฬา อย่างเสมอภาคมีสุขภาพร่างกายแข็งแรง  

 

- สร้างสั งคมการแลกเปลี่ ยน เรียนรู้ ให้ ผู้ เรี ยน      
มากขึ้น การแสดงความคิดเห็นอย่างมีเหตุผล เคารพ
ความคิดเห็นผู้อ่ืน พร้อมทั้งส่งเสริมวัฒนธรรมไทย    
ที่ดีงาม เน้นการรู้เท่าทันสื่อเทคโนโลยี และสังคม
ออนไลน์ เป็นแบบอย่างที่ดีให้กับชุมชน และน าเสนอ
ผลงานนักเรียนให้เป็นที่ประจักษ์กับชุมชนมากขึ้น 
สร้างขวัญ และก าลังใจให้นักเรียนในทุกกิจกรรม
อย่างเสมอภาค 
 

 
- ๓๒ - 

ส่วนที่ ๓ 
สรุปผล แนวทำงกำรพัฒนำ และควำมต้องกำรช่วย 



 
                รายงานประจ าปีของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๐  

          โรงเรียนสิงหพาหุ “ประสานมิตรอุปถัมภ์”  ส านกังานเขตพื้นที่การศกึษามัธยมศกึษา เขต ๕ 

 
สรุปผล (ต่อ) 
 

ด้านกระบวนการบริหารและการจัดการของผู้บริหารสถานศึกษา 
จุดเด่น จุดที่ควรพัฒนา 

 

มีสมรรถภาพทางกาย และน้ าหนักส่วนสูงตามเกณฑ์ 
มีระเบียบวินัย เคารพกฎกติกามารยาทของสังคม 
- ผู้เรียนได้รับการพัฒนาอย่างรอบด้านเพ่ือรองรับ
การมีงานท าในศตวรรษที่ ๒๑ รวมทั้งการเรียนรู้
ชุมชนของตนเองเพ่ือสร้างความรักความหวงแหน  
ภูมิปัญญาท้องถิ่น 
- การบริหารแบบองค์รวม ผู้บริหารมีความตั้งใจ      
มีความมุ่งมั่น มีหลักการบริหาร และวิสัยทัศน์ที่ดี   
ในการบริหารงาน สามารถเป็นแบบอย่างที่ดีในการ
ท างาน และคณะกรรมการสถานศึกษามีความตั้งใจ 
และมีความพร้อมในการปฏิบัติหน้าที่ตามบทบาท
บริหารจัดการอย่างเป็นระบบ มีการประชุมกลุ่ม 
แบบมีส่วนร่วม ระดมสมอง เพ่ือให้ทุกฝ่ายมีส่วนร่วม
ในการก าหนดวิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าหมาย มีการ
ป รั บ แผ น พั ฒ น าคุ ณ ภ าพ ก ารจั ด ก ารศึ ก ษ า 
แผนปฏิบัติการประจ าปี ที่สอดคล้องกับผลการจัด
การศึกษา สภาพปัญหา ความต้องการพัฒนา และ
นโยบายการปฏิรูปการศึกษา ที่มุ่งเน้นการพัฒนาให้
ผู้ เรียนมีคุณภาพตามมาตรฐานการเรียนรู้ตาม
หลักสูตรสถานศึกษา ครูผู้สอนสามารถจัดการเรียนรู้
ได้อย่างมีคุณภาพ 
- ด าเนินการนิ เทศ ก ากับ ติดตาม ประเมินผล       
การด าเนิ น งาน  และจัดท ารายงานผลการจัด
การศึกษา และโรงเรียนได้ใช้กระบวนวิจัยในการ
รวบรวมข้อมูล เพ่ือใช้เป็นฐานในการวางแผนพัฒนา
คุณภาพสถานศึกษา 
 

 

- สร้างเครือข่ายความร่วมมือของผู้มีส่วนเกี่ยวข้องใน
การจัดการศึกษาของโรงเรียน ให้มีความเข้มแข็งใน
การขับเคลื่อนคุณภาพการจัดการศึกษา 
- สร้ าง เครือข่ าย ในการแลก เปลี่ ยน เรียนรู้ ให้
หลากหลายมากขึ้น  เพ่ือใช้กระบวนการ PLC แบบ
จริงจัง 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
- ๓๓ - 



 
                รายงานประจ าปีของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๐  

          โรงเรียนสิงหพาหุ “ประสานมิตรอุปถัมภ์”  ส านกังานเขตพื้นที่การศกึษามัธยมศกึษา เขต ๕ 

 
สรุปผล (ต่อ) 
 

ด้านกระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคั  
จุดเด่น จุดที่ควรพัฒนา 

 

- นักเรียนได้ เรียนรู้และฝึกทักษะกระบวนการ 
ได้ปฏิบัติจริง มีการจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบบูรณา
การ จัดการเรียนการสอนแบบ Active Learning      
เพ่ือสร้างประสบการณ์การเรียนรู้ที่คงทนให้ผู้เรียน มี
การให้วิธีการและแหล่งเรียนรู้ที่หลากหลายให้
นักเรียนแสวงหาความรู้จากสื่อเทคโนโลยีด้วยตนเอง
อย่ างต่ อ เนื่ อ ง  นั ก เรี ยน มี ส่ วน ร่ วม ใน การจั ด
บรรยากาศ สภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ 
-เปิดโอกาสให้นักเรียนได้เรียนตารมความถนัด ความ
สนใจ  ผ่านในห้องเรียนและกิจกรรมเสริม  ซึ่งเป็น
ประโยชน์ในการประกอบอชีพในอนาคต 
 

 

- การวัดผลประเมินผลที่ มี ความยืดหยุ่ นตาม
ศักยภาพผู้เรียน  ทั้งด้านวิชาการและการฝึกปฏิบัติ 

ด้านระบบการประกันคุณภาพภายในที่มีประสิทธิผล 
จุดเด่น จุดที่ควรพัฒนา 

    

สร้างการมีส่วนร่วมในการประกันคุณภาพภายในของ
โรงเรียนสิงหพาหุ  “ประสานมิตรอุปถัมภ์ ” ให้
ความส าคัญ กับการด า เนิ น งาน  มี การแต่ งตั้ ง
คณะกรรมการ ติดตามการด าเนินงานเป็นระยะ  
น าเข้าที่ประชุมประจ าเดือนของโรงเรียน มีการ
น าเสนอข้อมูลที่มีการเปลี่ยนแปลงเพ่ือประโยชน์ให้
ครูที่รับผิดชอบแต่ละมาตรฐาน เพ่ือสร้างความตระ
ในการจัดเก็บข้อมูลเพ่ือเป็นสารสนเทศในแต่ละ
มาตรฐาน จึงสามารถใช้ในการอ้างอิง และการจัดท า
โครงการเพ่ือพัฒนาต่อยอดให้ดีขึ้นอย่างต่อเนื่อง 
และยังเป็นประโยชน์ในการพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
 

 

- การบริหารจัดการบุคลากรที่มีความรับผิดชอบ
หลายมาตรฐาน  มีการสร้างเครื่องมือในการเก็บงาน
ให้ เป็ น ระบ บ เพ่ื อลดภ าระงาน เอกส าร  โด ย
บริหารงานที่ครูทุกคนด าเนินงานอยู่แล้ว แต่ให้
สามารถน ามาเป็นสารสนเทศของฝ่ายงานได้เลย 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
- ๓  - 



 
                รายงานประจ าปีของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๐  

          โรงเรียนสิงหพาหุ “ประสานมิตรอุปถัมภ์”  ส านกังานเขตพื้นที่การศกึษามัธยมศกึษา เขต ๕ 

 
แนวทางการพัฒนาในอนาคต 
 ผู้บริหารคณะครูและบุคลากรทุกท่าน  ให้ความส าคัญในการพัฒนาผู้เรียนให้มีความรู้ที่จ าเป็นตาม
หลักสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐานพุทธศักราช ๒๕๕๑ และหลักสูตรสถานศึกษา โดยสถานศึกษาส่งเสริมและ
สนับสนุนให้กลุ่มสาระการเรียนรู้ทั้ง ๘ กลุ่มสาระฯ จัดกิจกรรมและโครงการต่างๆ เพ่ือยกระดับผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน รวมทั้งการพัฒนาทักษะการอ่าน การคิดวิเคราะห์และการเขียน โดยมุ่งหวังให้ผู้เรียนเป็นบุคคล
แห่งการเรียนรู้ บรรลุผลตามเป้าหมายของหลักสูตร การสนับสนุนและส่งเสริมการใช้เทคโนโลยีเพ่ือการศึกษา 
จัดสื่อ อุปกรณ์ที่เอ้ือต่อการเรียนการสอนส าหรับผู้เรียน เป็นหน้าที่ส าคัญของโรงเรียนและอีกหนึ่งหน้าที่คือการ
บริหารแหล่งเรียนรู้ที่เป็นประโยชน์ทั้งต่อครูและผู้เรียน เช่น การทัศนศึกษา การท าความร่วมมือกับผู้เชี่ยวชาญ
ภายนอก ที่จะมาเพ่ิมประสบการณ์การเรียนรู้ที่เป็นประโยชน์ต่อผู้เรียนได้ และเป็นการแบ่งภาระงานให้ครูทุก
กลุ่มสาระการเรียนรู้ 
 การพัฒนาผู้เรียนทางด้านวิชาการโดยเข้ม ผ่านบุคลากรของโรงเรียน เช่นการจัดสอนเสริมในชั่วโมง
กิจกรรมต่าง โครงการที่พัฒนาทั้งด้านวิชาการและคุณลักษณะอันพึงประสงค์ เพ่ือให้ผู้เรียนได้พัฒนาศักยภาพ
ได้เต็มก าลังและเป็นประโยชน์ต่อการศึกษาต่อและการท างานในอนาคต ซึ่งคณะครูและบุคลากรทุกคนต้อง
ตระหนักและมีส่วนร่วมในการขับเคลื่อน เพ่ือปรับปรุงแก้ไข และพัฒนาให้ดียิ่งขึ้นตามนโยการการศึกษา       
เพ่ือมีงานท า เพ่ือให้นักเรียนได้ฝึกความสามารถด้านวิชาชีพเพ่ิมมากขึ้น ตามความถนัด และความสนใจ    
เพ่ือให้ผู้เรียนสามารถน าไปประกอบอาชีพ หรือสร้างรายได้ให้ครอบครัวระหว่างเรียนได้  นอกจากนี้ ก็ให้
ความส าคัญกบัการใช้เทคโนโลยีให้เกิดประโยชน์ เพ่ือการศึกษา เพ่ือการท างาน รู้เท่าทันสื่อรูปแบบต่างๆ ไม่ตก
เป็นเหยื่อของสื่อ และสังคมออนไลน์ 
 การวางแผนการประกันคุณภาพการศึกษาให้กระชับ รัดกุมและสะดวกต่อบุคลากรมากขึ้น ด้วยการ
วางแผนการด าเนินงาน รวมทั้งการเก็บสารสนเทศในแต่ละมาตรฐานตลอดปีการศึกษา สร้างความรู้ความเข้าใจ
ที่ถูกต้อง เพ่ือลดภาระงานเอกสารที่ไม่ส าคัญ 
 
ความต้องการ /ความช่วยเหลือ 
  - ความต้องการด้านบุคลากร ที่ตรงสาขาที่ขาดแคลนในการพัฒนาผู้ เรียน และความร่วมมือ         
จากบุคลากรภายนอกหรือหน่วยงานภายนอก ในการสร้างความรู้ที่เป็นประโยชน์ต่อผู้เรียน เช่น ครูต่างชาติ
เจ้าของภาษา 
  - การสร้างความร่วมมือของเจ้าของโครงการต่างๆในโรงเรียน เนื่องจากมีหลากหลายโครงการ      
หลายกิจกรรม มีการด าเนินการและเก็บงานอย่างไม่เป็นระบบ ท าให้การรวบรวมเอกสาร สารสนเทศแต่ละ
มาตรฐานมีความยุ่งยากซับซ้อน 
  - การนิเทศติดตามโครงการ งานพิเศษต่างๆ ให้มีการสรุปรายงานและจัดท าสารสนเทศอย่างเป็น   
ระบบ เพ่ือประโยชน์ในการรายงานแต่ละมาตรฐาน และเป็นการเตรียมความพร้อมในการรับการประเมิน   
และสร้างขวัญก าลังใจให้กับบุคลากรที่ด าเนินโครงการ/ กิจกรรมต่าง รับทราบปัญหาและร่วมหาแนวทาง    
แก้ไขด้วยกัน 
   
 
 
 
 
 
 

- ๓๕ - 



 
                รายงานประจ าปีของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๐  

          โรงเรียนสิงหพาหุ “ประสานมิตรอุปถัมภ์”  ส านกังานเขตพื้นที่การศกึษามัธยมศกึษา เขต ๕ 

 
 

 
 

 
 ประกาศใช้มาตรฐานของสถานศึกษา 
 ประกาศค่าเป้าหมายของสถานศึกษา 
 ค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการวิเคราะห์ จัดท า และก าหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
 ค าสั่งแต่งตั้งคณะท างาน/คณะกรรมการประเมินคุณภาพภายในของสถานศึกษา 
 ค าสั่งแต่งตั้งคณะท างาน/คณะกรรมการติดตาม ตรวจสอบและประเมินคุณภาพของสถานศึกษา 
 บันทึกการให้ความเห็นชอบการใช้มาตรฐานและก าหนดค่าเป้าหมายของคณะกรรมการสถานศึกษา 
 บันทึกการให้ความเห็นชอบรายงานประจ าปีของสถานศึกษาของคณะกรรมการสถานศึกษา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
- ๓๖ - 

ส่วนที่ ๔ 
ภำคผนวก 



 
                รายงานประจ าปีของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๐  

          โรงเรียนสิงหพาหุ “ประสานมิตรอุปถัมภ์”  ส านกังานเขตพื้นที่การศกึษามัธยมศกึษา เขต ๕ 

 

 

ประกาศโรงเรียนสิงหพาหุ “ประสานมิตรอุปถัมภ์”  
เรื่อง ให้ใช้มาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

เพ่ือการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา 
..................................................................... 

 

 โดยที่มีประกาศใช้กฎกระทรวงว่าด้วยระบบ หลักเกณฑ์ และวิธีการประกันคุณภาพการศึกษา        
พ.ศ.๒๕๕๓ นโยบายการปฏิรูปการศึกษาในทศวรรษที่สองที่ก าหนดเป้าหมายและยุทธศาสตร์ในการพัฒนา
คุณภาพคนไทยและการศึกษาไทยในอนาคต นโยบายปฏิรูประบบการประเมินและการประกันคุณภาพ
การศึกษา ประกาศคณะกรรมการการประกันคุณภาพภายในระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐานเรื่อง ก าหนด
หลักเกณฑ์และแนวปฏิบัติเกี่ยวกับการประกันคุณภาพภายในระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ประกอบกับประกาศ
กระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง ให้ใช้มาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐานเพ่ือการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา 
ฉบับลงวันที่ ๑๑ ตุลาคม ๒๕๕๙ โรงเรียนสิงหพาหุ “ประสานมิตรอุปถัมภ์” จึงขอยกเลิกประกาศโรงเรียน    
สิงหพาหุ “ประสานมิตรอุปถัมภ์” เรื่อง ให้ใช้มาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐานเพ่ือการประกันคุณภาพภายในของ
สถานศึกษา ลงวันที่ ๑๐ มิถุนายน ๒๕๕๙ และปรับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาระดับการศึกษา       
ขั้นพ้ืนฐาน โดยความเห็นชอบของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานและการมีส่วนร่วมของผู้เกี่ยวข้อง       
ทั้งบุคลากรทุกคนในโรงเรียน ผู้ปกครอง และประชาชนในชุมชนให้เหมาะสมและสอดคล้องกัน เพ่ือน าไปสู่     
การพัฒนาคุณภาพการศึกษาตามมาตรฐานการศึกษา การประเมินคุณภาพภายในและรองรับการประเมิน
คุณภาพภายนอก 
 โรงเรียนสิงหพาหุ “ประสานมิตรอุปถัมภ์” จึงประกาศใช้มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ระดับ
การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ตามเอกสารแนบท้ายประกาศนี้ เพ่ือเป็นเป้าหมายในการพัฒนาคุณภาพและมาตรฐาน
การศึกษา ระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน และการประเมินคุณภาพภายใน              

  ประกาศ  ณ  วันที่  ๒๖  พฤษภาคม  พ.ศ. ๒๕๖๐ 
 

                   
      (นายวิชาญ   การะเกตุ) 
       ผู้อ านวยการโรงเรียนสิงหพาหุ “ประสานมิตรอุปถัมภ์” 
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                รายงานประจ าปีของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๐  

          โรงเรียนสิงหพาหุ “ประสานมิตรอุปถัมภ์”  ส านกังานเขตพื้นที่การศกึษามัธยมศกึษา เขต ๕ 

 
 

มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐานเพื่อการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา 
แนบท้ายประกาศโรงเรียนสิงหพาหุ “ประสานมิตรอุปถัมภ์” เรื่อง ให้ใช้มาตรฐานการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ระดับการศึกษาขั้น

พ้ืนฐานเพื่อการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา ฉบับลงวันที่ ๒๔ พฤศจิกายน พ.ศ. ๒๕๕๙ 
............................................................. 

 
 มาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน เพ่ือการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา พ.ศ.๒๕๕๙ มี
จ านวน 4 มาตรฐาน ดังนี้ 

มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพของผู้เรียน 
   ๑.๑ ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
   ๑.๒ คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการของผู้บริหารสถานศึกษา 
มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 

  มาตรฐานที่ ๔ ระบบการประกันคุณภาพภายในที่มีประสิทธิผล 
แต่ละมาตรฐานมีรายลเอียดดังนี้ 
 

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 
๑ ๑ ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 

๑) ความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสารและการคิดค านวณ ตามเกณฑ์ของ 
    แต่ละดับชั้น 
๒) ความสามารถในการวิเคราะห์และคิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปราย แลกเปลี่ยนความคิดเห็น และ

แก้ปัญหา 
๓) ความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
๔) ความก้าวหน้าทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 
๕) ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและพัฒนาการจากผลการสอบวัดระดับชาติ 
๖) ความพร้อมในการศึกษาต่อ การฝึกงานหรือการท างาน 

 ๑ ๒ คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียน 
๑) การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษาก าหนดโดยไม่ขัดกับกฎหมายและ

วัฒนธรรมอันดีของสังคม    
๒) ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย 
๓) การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย 
๔) สุขภาวะทางร่างกายและลักษณะจิตสังคม 
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                รายงานประจ าปีของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๐  
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มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการของผู้บริหารสถานศึกษา 
 ๑. การมีเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจที่สถานศึกษาก าหนดชัดเจน 
 ๒. การวางแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาของสถานศึกษา 

2.1 การวางแผนและด าเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพของผู้เรียนรอบด้าน  
ทุกกลุ่มเป้าหมาย และด าเนินการอย่างเป็นรูปธรรม 

2.2 การวางแผนและด าเนินงานพัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 
2.3 การวางแผนการบริหารและการจัดการข้อมูลสารสนเทศอย่างเป็นระบบ  
2.4 การวางแผนและจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมี

คุณภาพ  
 ๓. การมีส่วนร่วมของผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่าย และการร่วมรับผิดรับชอบต่อผลการจัดการศึกษา 
                 ให้มีคุณภาพและได้มาตรฐาน  
 ๔. การก ากับ ติดตาม ประเมินผลการบริหารและการจัดการศึกษา 

มาตรฐานที่ ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคั  
 1. การมีกระบวนการเรียนการสอนที่สร้างโอกาสให้ผู้เรียนทุกคนมีส่วนร่วม  
 2. การจัดการเรียนการสอนที่ยึดโยงกับบริบทของชุมชนและท้องถิ่น 
 3. การตรวจสอบและประเมินความรู้ความเข้าใจของผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และมีประสิทธิภาพ 
 

มาตรฐานที่   ระบบการประกันคุณภาพภายในที่มีประสิทธิผล 
 การใช้ระบบการประกันคุณภาพภายในเพื่อยกระดับคุณภาพการจัดการศึกษาให้ดียิ่งขึ้น 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
- ๓  - 



 
                รายงานประจ าปีของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๐  

          โรงเรียนสิงหพาหุ “ประสานมิตรอุปถัมภ์”  ส านกังานเขตพื้นที่การศกึษามัธยมศกึษา เขต ๕ 
 
 
 
 

   
        
 

ประกาศโรงเรียนสิงหพาหุ “ประสานมิตรอุปถัมภ์” 
เรื่อง ก าหนดค่าเป้าหมายตามมาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

เพ่ือการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา 
.............................................................. ....... 

 

 โดยที่มีประกาศใช้กฎกระทรวงว่าด้วยระบบ หลักเกณฑ์ และวิธีการประกันคุณภาพการศึกษา      
พ.ศ.๒๕๕๓ นโยบายการปฏิรูปการศึกษาในทศวรรษที่สองที่ก าหนดเป้าหมายและยุทธศาสตร์ในการพัฒนา
คุณภาพคนไทยและการศึกษาไทยในอนาคต นโยบายปฏิรูประบบการประเมินและการประกันคุณภาพ
การศึกษา ประกาศคณะกรรมการการประกันคุณภาพภายในระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐานเรื่อง ก าหนด
หลักเกณฑ์และแนวปฏิบัติเกี่ยวกับการประกันคุณภาพภายในระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ประกอบกับประกาศ
กระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง ให้ใช้มาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐานเพ่ือการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา 
ฉบับลงวันที่ ๑๑ ตุลาคม ๒๕๕๙ โรงเรียนสิงหพาหุ “ประสานมิตรอุปถัมภ์” จึงปรับมาตรฐานการศึกษาของ
สถานศึกษาระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน โดยความเห็นชอบของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานและการมี
ส่วนร่วมของผู้เกี่ยวข้อง ทั้งบุคลากรทุกคนในโรงเรียน ผู้ปกครอง และประชาชนในชุมชนให้เหมาะสมและ
สอดคล้องกัน เพ่ือน าไปสู่การพัฒนาคุณภาพการศึกษาตามมาตรฐานการศึกษา การประเมินคุณภาพภายใน
และรองรับการประเมินคุณภาพภายนอก 
 เพ่ือให้การพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียนสิงหพาหุ “ประสานมิตรอุปถัมภ์”        
มีคุณภาพและมาตรฐาน โรงเรียนสิงหพาหุ “ประสานมิตรอุปถัมภ์” จึงได้ก าหนดค่าเป้าหมายการพัฒนา       
ตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ตามเอกสารแนบท้ายประกาศนี้           
เพ่ือเป็นเป้าหมายในการพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน และการประเมิน
คุณภาพภายใน              

  ประกาศ    ณ    วันที่     ๒๖     พฤษภาคม    พ.ศ. ๒๕๖๐  

        
      (นายวิชาญ  การะเกตุ) 
       ผู้อ านวยการโรงเรียนสิงหพาหุ “ประสานมิตรอุปถัมภ์” 
 
 
 
 
 

 
-  ๐ - 

 



 
                รายงานประจ าปีของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๐  

          โรงเรียนสิงหพาหุ “ประสานมิตรอุปถัมภ์”  ส านกังานเขตพื้นที่การศกึษามัธยมศกึษา เขต ๕ 

 
 

กำรก ำหนดค่ำเป้ำหมำยตำมมำตรฐำนกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน 
แนบท้ายประกาศโรงเรียนสิงหพาหุ “ประสานมิตรอุปถัมภ์” เรื่อง ก าหนดค่าเป้าหมายตามมาตรฐานการศึกษา

ขั้นพ้ืนฐาน ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน เพ่ือการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา 
............................................................. 

 

มำตรฐำน / ประเด็นกำรพิจำรณำ 
ค่ำเป้ำหมำย 

มำตรฐำน/ประเด็นกำรพิจำรณำ 
มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพของผู้เรียน ระดับ ๓  ดี 
   ๑.๑ ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน  
         ๑) ความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสารและการ
คิดค านวณ ตามเกณฑ์ของแต่ละดับชั้น 

 

         ๒) ความสามารถในการวิเคราะห์และคิดอย่างมีวิจารณญาณ 
อภิปราย แลกเปลี่ยนความคิดเห็น และแก้ปัญหา 

 

         ๓) ความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการ
สื่อสาร 

 

         ๔) ความก้าวหน้าทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา  
         ๕) ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและพัฒนาการจากผลการสอบ
วัดระดับชาติ 

 

         ๖) ความพร้อมในการศึกษาต่อ การฝึกงานหรือการท างาน  
   ๑.๒ คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน  
         ๑) การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษา
ก าหนดโดยไม่ขัดกับกฎหมายและวัฒนธรรมอันดีของสังคม 

 

         ๒) ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย  
         ๓) การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและ
หลากหลาย 

 

        ๔) สุขภาวะทางร่างกายและลักษณะจิตสังคม  
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                รายงานประจ าปีของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๐  

          โรงเรียนสิงหพาหุ “ประสานมิตรอุปถัมภ์”  ส านกังานเขตพื้นที่การศกึษามัธยมศกึษา เขต ๕ 

 
 

มำตรฐำน / ประเด็นกำรพิจำรณำ 
ค่ำเป้ำหมำย 

มำตรฐำน/ประเด็นกำรพิจำรณำ 
มาตรฐานที่ 2  กระบวนการบริหารและการจัดการของ 
                   ผู้บริหารสถานศึกษา 

ระดับ ๔  ดีเยี่ยม 

   ๑. การมีเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจที่สถานศึกษาก าหนด
ชัดเจน  

 

   ๒. การวางแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาของ
สถานศึกษา 
       2.1 การวางแผนและด าเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพ
ของผู้เรียนรอบด้านทุกกลุ่มเป้าหมาย และด าเนินการอย่างเป็น
รูปธรรม 
       2.2 การวางแผนและด าเนินงานพัฒนาครูและบุคลากรให้มี
ความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 
       2.3 การวางแผนการบริหารและการจัดการข้อมูล
สารสนเทศอย่างเป็นระบบ  
       2.4 การวางแผนและจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและ
สังคมท่ีเอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ  

 

   ๓. การมสี่วนร่วมของผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่าย และการร่วมรับผิด 
รับชอบต่อผลการจัดการศึกษา ให้มีคุณภาพและได้มาตรฐาน  

 

   ๔. การก ากับ ติดตาม ประเมินผลการบริหารและการจัด
การศึกษา 

 

มาตรฐานที่ 3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียน 
                   เป็นส าคั  

ระดับ ๓  ดี 

   1. การมีกระบวนการเรียนการสอนที่สร้างโอกาสให้ผู้เรียน 
ทุกคนมีส่วนร่วม  

 

    2. การจัดการเรียนการสอนที่ยึดโยงกับบริบทของชุมชนและ 
ท้องถิ่น  

 

    3. การตรวจสอบและประเมินความรู้ความเข้าใจของผู้เรียนอย่าง
เป็นระบบ และมีประสิทธิภาพ 

 

มาตรฐานที่    ระบบการประกันคุณภาพภายในที่มีประสิทธิผล 
     การใช้ระบบการประกันคุณภาพภายในเพ่ือยกระดับคุณภาพ
การจัดการศึกษาให้ดียิ่งขึ้น 

ระดับ ๔  ดีเยี่ยม 
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                รายงานประจ าปีของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๐  

          โรงเรียนสิงหพาหุ “ประสานมิตรอุปถัมภ์”  ส านกังานเขตพื้นที่การศกึษามัธยมศกึษา เขต ๕ 

 
 

การก าหนดค่าเป้าหมาย 
 
 ๑. ศึกษาข้อมูลเดิม ผลการประเมินต่างๆท่ีผ่านมา เพ่ือเป็นข้อมูลฐานในการก าหนดค่าเป้าหมาย 
 ๒. การก าหนดค่าเป้าหมาย แต่ละมาตรฐาน ควรก าหนดเป็น ระดับคุณภาพ ๔ ระดับ เพ่ือให้
สอดคล้องกับการประเมิน ดังนี้ 

  ระดับ 4 ดีเยี่ยม  
  ระดับ 3 ดี  
  ระดับ 2 พอใช้  
  ระดับ 1 ปรับปรุง 
 ๓. การก าหนดค่าเป้าหมาย ในแต่ละประเด็นพิจารณา จะก าหนดเป็นระดับคุณภาพ หรือเป็น     

ร้อยละ ตามความเหมาะสมกับบริบทของสถานศึกษา 
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                รายงานประจ าปีของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๐  

          โรงเรียนสิงหพาหุ “ประสานมิตรอุปถัมภ์”  ส านกังานเขตพื้นที่การศกึษามัธยมศกึษา เขต ๕ 

 

 

ค ำสั่งโรงเรียนสิงหพำหุ “ประสำนมิตรอุปถัมภ์” 
ที่ ๓๕ / ๒๕๖๐ 

เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมกำรวิเครำะห์ จัดท ำ และก ำหนดมำตรฐำนกำรศึกษำของสถำนศึกษำ 
 ประจ ำปีกำรศึกษำ ๒๕๖๐ 

............................................................................... 

  ตามที่มีการประกาศใช้กฎกระทรวงว่าด้วยระบบ หลักเกณฑ์ และวิธีการประกันคุณภาพการศึกษา         
พ.ศ. ๒๕๕๓ ที่ปรับปรุงใหม่ ประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง ให้ใช้มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาระดับ
การศึกษาขั้นพื้นฐาน เพื่อการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา ตามประกาศ ณ วันที่ ๑๑ ตุลาคม พ.ศ. ๒๕๕๙ 
ประกาศคณะกรรมการการประกันคุณภาพภายใน ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน เรื่อง ก าหนดหลักเกณฑ์  และแนว
ปฏิบัติเก่ียวกับการประกันคุณภาพภายใน ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน นโยบายการปฏิรูปการศึกษาในทศวรรษที่สอง   
ที่ก าหนดเป้าหมาย และยุทธศาสตร์ในการพัฒนาคุณภาพคนไทยและการศึกษาไทยในอนาคต รวมทั้งอัตลักษณ์ และ
จุดเน้นของสถานศึกษา โดยให้โรงเรียนก าหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน โดย
ความเห็นชอบของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน และการมีส่วนร่วมของผู้เกี่ยวข้อง ทั้งบุคลากรทุกคนใน
โรงเรียน ผู้ปกครอง และประชาชนในชุมชน เพื่อเป็นเป้าหมายในการพัฒนาคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของ
สถานศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน และการประเมินคุณภาพภายใน โรงเรียนสิงหพาหุ “ประสานมิตรอุปถัมภ์”   
จึงแต่งตั้งคณะกรรมการก าหนดมาตรฐานและค่าเป้าหมายเพื่อเป็นกรอบในการวางแผน และพัฒนาการจัดการศึกษา 
และระบบการประกันคุณภาพภายใน ดังนี้ 

๑. นายวิชาญ  การะเกตุ   ประธานกรรมการ 
๒. นางจุฬาลัย  สระแก้ว   รองประธานกรรมการ 
๓. นายสมเกียรติ    ภัททานุวัตร์  กรรมการ 
๔. นายปรีชา   ประชีพฉาย  กรรมการ 
๕. นายจงเพียร   มณีโคตม์   กรรมการ 
๖. นายจ ารัส  อินทร์พยุง  กรรมการ 
๗. นางค านึง  อินทร์พยุง  กรรมการ 
๘. นางดรุณาณัฐ  ประมวลสุข  กรรมการ 
๙. นายสนอง  สกุลทอง   กรรมการ 
๑๐. นางสาวศุภรัตน์ เพ็ชรทอง  กรรมการ 
๑๑. นางสาวคณิตา จันทวงษ์   กรรมการ 
๑๒. นางอัญชลี  เมฆตั้ง   กรรมการ 
๑๓. นางฉัตรสุดา  พนิจจีระสิน  กรรมกา 
๑๔. นายสุเมธ  มานะกรโกวิท  กรรมการ 
๑๕. นายทวีศักดิ์  สืบสาย   กรรมการ 
๑๖. นางนันทา  ตุ้มทอง   กรรมการ 
๑๗. นางสาวสุมานพัสร์ ป้องกัน   กรรมการ 
๑๘. นางสาวสุกัญญา เอมพันธุ์   กรรมการ 

 
-    - 



 
                รายงานประจ าปีของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๐  

          โรงเรียนสิงหพาหุ “ประสานมิตรอุปถัมภ์”  ส านกังานเขตพื้นที่การศกึษามัธยมศกึษา เขต ๕ 
 

๒ 
 

๑๙. นางสาวอุษา  สินตระกูลชัย  กรรมการ 
๒๐. นางสาววราภรณ์ ทรงเจริญ  กรรมการและเลขานุการ 

 
หน้าที่  ๑. ศึกษา วิเคราะห์ มาตรฐานการศึกษา และค่าเป้าหมาย เพื่อการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา
ตามประกาศกระทรวงศึกษาธิการ 
  ๒. ก าหนดค่าเป้าหมายความส าเร็จของแต่ละมาตรฐานการศึกษาเห็นชอบจากคณะกรรมการสถานศึกษา   
ขั้นพื้นฐาน 
  ๓. ประกาศค่าเป้าหมายแต่ละมาตรฐานและตัวบ่งชี้ว่าด้วยการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษาให้
ผู้เกี่ยวข้องรับทราบ 
 
   ทั้งนี้ขอให้ผู้ที่ ได้รับการแต่งตั้ ง ปฏิบัติหน้าที่อย่างเคร่งครัด เพื่อให้เกิดความเรียบร้อยตาม
วัตถุประสงค์ และเกิดผลดีต่อทางราชการต่อไป 
 
    สั่ง    ณ    วันที่     ๑๕     พฤษภาคม    พ.ศ. ๒๕๖๐ 

    
     (นายวชิาญ   การะเกตุ) 
             ผู้อ านวยการโรงเรียนสิงหพาหุ “ประสานมิตรอุปถัมภ์” 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

-  ๕ - 



 
                รายงานประจ าปีของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๐  

          โรงเรียนสิงหพาหุ “ประสานมิตรอุปถัมภ์”  ส านกังานเขตพื้นที่การศกึษามัธยมศกึษา เขต ๕ 

 

 

ค ำสั่งโรงเรียนสิงหพำหุ “ประสำนมิตรอุปถัมภ์” 
ที่  ๔๔ / ๒๕๖๐ 

เรื่อง  แต่งตั้งคณะกรรมกำรด ำเนินงำนประกันคุณภำพและประเมินคุณภำพภำยในของสถำนศึกษำ 
ตำมมำตรฐำนกำรศึกษำของสถำนศึกษำ ประจ ำปีกำรศึกษำ ๒๕๖๐ (แก้ไข) 

............................................................................... 

 ตามที่มีการประกาศใช้กฎกระทรวงว่าด้วยระบบ หลักเกณฑ์ และวิธีการประกันคุณภาพการศึกษา         
พ.ศ. ๒๕๕๓ ที่ปรับปรุงใหม่ ประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง ให้ใช้มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาระดับ
การศึกษาขั้นพื้นฐาน เพื่อการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา ตามประกาศ ณ วันที่ ๑๑ ตุลาคม พ.ศ. ๒๕๕๙ 
ประกาศคณะกรรมการการประกันคุณภาพภายใน ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน เรื่อง ก าหนดหลักเกณฑ์  และ          
แนวปฏิบัติเกี่ยวกับการประกันคุณภาพภายใน ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน นโยบายการปฏิรูปการศึกษาใน        
ทศวรรษที่สอง ที่ก าหนดเป้าหมาย และยุทธศาสตร์ในการพัฒนาคุณภาพคนไทย และการศึกษาไทยในอนาคต 
รวมทั้งอัตลักษณ์ และจุดเน้นของสถานศึกษา โดยให้โรงเรียนก าหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาระดับ
การศึกษาขั้นพื้นฐาน โดยความเห็นชอบของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน และการมีส่วนร่วมของผู้เก่ียวข้อง 
ทั้ งบุคลากรทุกคนในโรงเรียน ผู้ปกครอง และประชาชนในชุมชน เพื่อเป็นเป้าหมายในการพัฒนาคุณภาพ             
ตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน และการประเมินคุณภาพภายใน โรงเรียนสิงหพาหุ 
“ประสานมิตรอุปถัมภ์” จึงแต่งตั้ งคณะกรรมการด าเนินงานประกันคุณภาพและประเมินคุณภาพภายใน              
ของสถานศึกษา ดังนี้ 
 

๑.  คณะกรรมกำรอ ำนวยกำร 
 ๑.  นายวิชาญ  การะเกตุ   ประธานกรรมการ 
  ๒.  นางจุฬาลัย  สระแก้ว   รองประธานกรรมการ 
  ๓.  นายบ าเหน็จ   บุษบงค ์    กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ 
  ๔.  นายปรีชา  ประชีพฉาย  กรรมการ 
 ๕.  นายจ ารัส  อินทร์พยุง           กรรมการ 
  ๖.  นางค านึง  อินทร์พยุง   กรรมการ 
 ๗.  นางสาววราภรณ์  ทรงเจริญ             กรรมการและเลขานุการ 
 

หน้าที่  ก าหนดนโยบายการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา อ านวยความสะดวก นิเทศ ก ากับ ติดตาม 
  ผลการประเมินคุณภาพภายใน การจัดท ารายงานผลการประเมินตนเอง (Self Assessment Report:  
  SAR) และการจัดท าข้อมูลเอกสาร หลักฐานที่เก่ียวข้องกับโครงการ/ กิจกรรม ตามแผนปฏิบัติการ 
  ประจ าปีงบประมาณ ๑๕๖๐ (ช่วงเวลา ๑ เม.ย. – ๓๐ ก.ย. ๖๐) และแผนปฏิบัติการประจ าปี 
  งบประมาณ ๒๕๖๑ (ช่วงเวลา ๑ ต.ค. ๖๐ – ๓๑ มี.ค. ๖๐) 
 

๒. คณะกรรมกำรประเมินคุณภำพกำรศึกษำ ตำมมำตรฐำนกำรศึกษำของสถำนศึกษำ 
 ๑.  นายวิชาญ  การะเกตุ   ประธานกรรมการ 
  ๒.  นางจุฬาลัย  สระแก้ว   รองประธานกรรมการ 
 ๓.  นายบ าเหน็จ   บุษบงค ์   กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ 

 
-  ๖ - 



 
                รายงานประจ าปีของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๐  

          โรงเรียนสิงหพาหุ “ประสานมิตรอุปถัมภ์”  ส านกังานเขตพื้นที่การศกึษามัธยมศกึษา เขต ๕ 

 
๒ 

 
 ๔.  นายสมเกียรติ    ภัททานุวตัร์  กรรมการ 
  ๕.  นายปรีชา  ประชีพฉาย  กรรมการ 
  ๖.  นางค านึง  อินทร์พยุง  กรรมการ 
  ๗.  นายจ ารัส   อินทร์พยุง  กรรมการ 
  ๘.  นายวิกร   ยิ้มย่อง   กรรมการ 
  ๙.  จ.ส.อ.ไพโรจน์  อ่ิมส าอางค ์  กรรมการ 
  ๑๐.  นางสาวคณิตา  จันทวงษ ์  กรรมการ 
 ๑๑.  นางสาวสุทธิรัก  ศรีไพโรจน ์  กรรมการ 
  ๑๒.  นางสาวศุภรัตน์  เพ็ชรทอง  กรรมการ 
  ๑๓.  นายสนอง  สกุลทอง   กรรมการ 
  ๑๔.  นางสาวสุกัญญา      เอมพันธุ์   กรรมการ 
 ๑๕.  นางสาวอุษา        สินตระกูลชัย  กรรมการ 
 ๑๖.  นางสาวสุมนพัสร์    ป้องกัน    กรรมการ 
  ๑๗.  นางสาววราภรณ ์ ทรงเจริญ  กรรมการและเลขานุการ 

 

หน้าที่  พิจารณา และประเมินคุณภาพการศึกษาตามมาตรฐานของสถานศึกษา ตามเอกสาร หลักฐาน  
  เพื่อประกอบการจัดท ารายงานประจ าปีของสถานศึกษา 
 

๓. คณะกรรมกำรด ำเนินงำนตำมระบบกำรประกันคุณภำพกำรศึกษำ 
 ๓.๑  คณะกรรมกำรมำตรฐำนที่ ๑  คุณภำพของผู้เรียน  
         ๓.๑.๑  ผลสัมฤทธิ์ทำงวชิำกำรของผู้เรียน 
   ๑.  ประเด็นการพิจารณาที่ ๑  ความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสารและการคิด 
ค านวณตามเกณฑ์ของแต่ละระดับชัน้ 
         ๑.  นางค านึง   อินทร์พยุง    ประธานกรรมการ 
    ๒.  นางสาวหทัยชนก แคอนันต์   กรรมการ 
         ๓.  นางสาวดวงพร พึ่งศรี   กรรมการ 
    ๔.  นางสาวชลธิชา แซ่จึง   กรรมการ 
    ๕.  นางสาวศุภรัตน ์ เพ็ชรทอง  กรรมการและเลขานุการ 
   ๒.  ประเด็นการพิจารณาที ่๒  ความสามารถในการคิดวิเคราะห์และคิดอย่างมีวิจารณญาณ 
อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็นและแก้ปัญหา 
          ๑.  นายวิกร              ยิ้มย่อง    ประธานกรรมการ        
        ๒.  จ.ส.อ.ไพโรจน์  อ่ิมส าอางค ์  กรรมการ 
   ๓.  นางสาวศุภรัตน ์ เพ็ชรทอง  กรรมการ 
    ๔.  นางสาวหทัยชนก แคอนันต์   กรรมการ 
    ๔.  นางสาวศิวรัตน ์ เพ็ชร์เขียว  กรรมการ 
   ๕.  นายอาทิตย์   อ่อนสมกิจ  กรรมการ  
         ๖.  นางสาวคณิตา    จันทวงษ ์  กรรมการและเลขานุการ 
  ๓.  ประเด็นการพิจารณาที่ ๓  ความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
        ๑.  จ.ส.อ.ไพโรจน์  อ่ิมส าอางค ์  ประธานกรรมการ 
   ๒.  นางสาวสุทธิรัก ศรีไพโรจน ์  กรรมการ 
         ๓.  นางสาวดวงพร พึ่งศรี   กรรมการ 

 
-    - 



 
                รายงานประจ าปีของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๐  

          โรงเรียนสิงหพาหุ “ประสานมิตรอุปถัมภ์”  ส านกังานเขตพื้นที่การศกึษามัธยมศกึษา เขต ๕ 

 
๓ 

 
   ๔.  นางสาวชลธิชา แซ่จึง   กรรมการ 
    ๕.  นางสาวศิวรัตน ์ เพ็ชร์เขียว  กรรมการและเลขานุการ  
  ๔.  ประเด็นการพิจารณาที่ ๔  ความก้าวหน้าทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 
          ๑.  นางอัญชลี         เมฆตั้ง   ประธานกรรมการ 
          ๒.  นายสุเมธ   มานะกรโกวิท  กรรมการ 
    ๓.  นางสาวอัจฉราวรรณ กองสุผล   กรรมการ 
         ๔.  นางสาวสุมนพัสร ์ ป้องกัน    กรรมการ 
    ๕.  นางสาววราภรณ ์ ทรงเจริญ  กรรมการและเลขานุการ 
  ๕.  ประเด็นการพิจารณาที่ ๕  ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและพัฒนาการจากผลการทดสอบระดบัชาติ 
        ๑.  นางอัญชลี         เมฆตั้ง   ประธานกรรมการ 
         ๒.  นางสาวอุษา  สินตระกูลชัย  กรรมการ 
         ๓.  นางสาวสุมนพัสร ์ ป้องกัน    กรรมการและเลขานุการ 
   ๖.  ประเด็นการพิจารณาที่ ๖  ความพร้อมในการศึกษาต่อ การฝึกงานหรือการท างาน 
         ๑.  นางสาวสุกัญญา เอมพันธุ์    ประธานกรรมการ 
       ๒.  นายเพียรศักดิ์    ศรีละกูล   กรรมการ 
         ๓.  นายก่อศักดิ์          สอนสะอาด   กรรมการ 
         ๔.  นายทวีศักดิ ์  สืบสาย   กรรมการ 
    ๕.  นายสุเมธ  มานะกรโกวิท  กรรมการ 
    ๖.  นายณัฐชา  กล้าหาญ   กรรมการ 
    ๗.  นางวราภรณ์     ชนะกุล   กรรมการและเลขานุการ  
        ๓.๑.๒  คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
   ๑.  ประเด็นการพิจารณาที่ ๑  การมีคุณลักษณะและคา่นิยมทีด่ีตามที่สถานศึกษาก าหนด         
โดยไม่ขัดกฎหมายและวัฒนธรรมอันดีของสังคม 
         ๑.  นายจ ารัส          อินทร์พยุง       ประธานกรรมการ 
        ๒.  นางสาวศุภรัตน ์ เพ็ชรทอง  กรรมการ 
    ๓.  นายอาทิตย ์  อ่อนสมกิจ   กรรมการ 
         ๔.  นางสาวสุทธิรัก ศรีไพโรจน ์  กรรมการ 
    ๕.  นายสุริยา  คชอินทร์  กรรมการและเลขานุการ 
  ๒.  ประเด็นการพิจารณาที่ ๒  ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย 
         ๑.  นางสาวสุทธิรัก   ศรีไพโรจน์    ประธานกรรมการ    
        ๒.  นางสาวคณิตา     จันทวงษ ์  กรรมการ 
   ๓.  นายสุเมธ  มานะกรโกวิท  กรรมการ 
    ๔.  นางสาวสุมนพัสร์    ป้องกัน   กรรมการ 
        ๕.  นายณัฐชา  กล้าหาญ   กรรมการ 
    ๖.  นางสาวอัจฉราวรรณ กองสุผล    กรรมการและเลขานุการ 
  ๓.  ประเด็นการพิจารณาที่ ๓  การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย 
         ๑.  นายจ ารัส          อินทร์พยุง       ประธานกรรมการ 
        ๒.  นายอาทิตย ์  อ่อนสมกิจ   กรรมการ 
         ๓.  นางสาวสุทธิรัก ศรีไพโรจน ์  กรรมการ 

 

 
-    - 



 
                รายงานประจ าปีของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๐  

          โรงเรียนสิงหพาหุ “ประสานมิตรอุปถัมภ์”  ส านกังานเขตพื้นที่การศกึษามัธยมศกึษา เขต ๕ 
 

๔ 

 
   ๔.  นายสุริยา  คชอินทร์   กรรมการ 
    ๕.  นางสาวสุกัญญา  เอมพันธุ์   กรรมการและเลขานุการ 
   ๔.  ประเด็นการพิจารณาที่ ๔  สุขภาวะร่างกายและลักษณะจติสังคม 
          ๑.  นางสาวศุภรัตน ์ เพ็ชรทอง     ประธานกรรมการ    
         ๒.  นายทวีศักดิ ์  สืบสาย     กรรมการ 
          ๓.  นายสุเมธ         มานะกรโกวิท   กรรมการ 
          ๔.  นางสาวอัจฉราวรรณ  กองสุผล    กรรมการ 
    ๕.  นางสาวสุกัญญา เอมพันธุ์    กรรมการ 
   ๖.  นายณัฐชา  กล้าหาญ   กรรมการ 
    ๗.  นายสุริยา  คชอินทร์   กรรมการและเลขานุการ 
   ๓.๒  คณะกรรมกำรมำตรฐำนที่ ๒  กระบวนกำรบริหำรและกำรจัดกำรของผู้บริหำรสถำนศึกษำ 
   ๑.  ประเด็นการพิจารณาที่ ๑  การมีเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจที่สถานศึกษาก าหนดชัดเจน 
         ๑.  นางสาวคณิตา  จันทวงษ์     ประธานกรรมการ 
         ๒.  นางค านึง  อินทร์พยุง  กรรมการ 
    ๓.  นายวิกร         ยิ้มย่อง   กรรมการ 
         ๔.  นางสาวสุทธิรัก ศรีไพโรจน ์  กรรมการ 
    ๕.  นางสาวศิวรัตน ์ เพ็ชรเขียว  กรรมการ 
    ๖.  นางสาววราภรณ ์ ทรงเจริญ  กรรมการและเลขานุการ 
  ๒.  ประเด็นการพิจารณาที่ ๒  การวางแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาของสถานศึกษา 
        ๒.๑  การวางแผนและด าเนนิงานพัฒนาวชิาการที่เน้นคุณภาพของผู้เรียนรอบด้าน 
ทุกกลุ่มเป้าหมาย และด าเนนิการอย่างเป็นรปูธรรม 
    ๑.  นางจุฬาลัย  สระแก้ว   ประธานกรรมการ 
   ๒.  นางสาวคณิตา     จันทวงษ ์  กรรมการ 
   ๓.  นางสาวสุทธิรัก   ศรีไพโรจน์     กรรมการ 
   ๔.  นางสาวสุมนพัสร์    ป้องกัน   กรรมการ 
    ๕.  นางสาวชลธิชา แซ่จึง   กรรมการ 
     ๖.  นายปรีชา  ประชีพฉาย  กรรมการและเลขานุการ 
       ๒.๒  การวางแผนและด าเนนิงานพัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวชิาชีพ 
    ๑.  นางจุฬาลัย  สระแก้ว   ประธานกรรมการ 
    ๒.  นางค านึง  อินทร์พยุง  กรรมการ   
    ๓.  นายจ ารัส  อินทร์พยุง  กรรมการ 
   ๔.  นายอาทิตย ์  อ่อนสมกิจ  กรรมการ 
    ๕.  นางสาวคณิตา  จันทวงษ ์   กรรมการและเลขานุการ     
       ๒.๓  การวางแผนการบริหารและการจัดการข้อมูลสารสนเทศอย่างเป็นระบบ 
    ๑.  นายปรีชา  ประชีพฉาย   ประธานกรรมการ   
    ๒.  จ.ส.อ.ไพโรจน์  อ่ิมส าอางค์   กรรมการ 
   ๓.  นายอาทิตย ์  อ่อนสมกิจ  กรรมการ 
   ๔.  นางสาวคณิตา        จันทวงษ ์  กรรมการ 
    ๕.  นางสาวหทัยชนก  แคอนันต์      กรรมการ 
    ๖.  นางสาวศิวรัตน์       เพ็ชร์เขียว  กรรมการและเลขานุการ 

 
-    - 



 
                รายงานประจ าปีของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๐  

          โรงเรียนสิงหพาหุ “ประสานมิตรอุปถัมภ์”  ส านกังานเขตพื้นที่การศกึษามัธยมศกึษา เขต ๕ 

 
๕ 

 
       ๒.๔  การวางแผนและจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอ้ือต่อการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
    ๑.  นายปรีชา   ประชีพฉาย  ประธานกรรมการ 
   ๒.  นายสนอง   สกุลทอง   กรรมการ 
    ๓.  จ.ส.อ.ไพโรจน์  อ่ิมส าอางค์   กรรมการ 
    ๔.  นายก่อศักดิ์   สอนสอาด  กรรมการ 
    ๕.  นายเพียรศักดิ์  ศรีละกุล   กรรมการ 
     ๖.  นางสาวศุภรัตน์   เพ็ชรทอง   กรรมการ 
    ๗.  นายสุริยา  คชอินทร์         กรรมการและเลขานุการ  
  ๓.  ประเด็นการพิจารณาที่ ๓  การมีส่วนร่วมของผู้เก่ียวข้องทุกฝ่าย และการร่วมรับผิดชอบตอ่ผล
การจัดการศึกษาที่มีคุณภาพและได้มาตรฐาน 
    ๑.  นายสนอง        สกุลทอง     ประธานกรรมการ 
    ๒.  นายจ ารัส  อินทร์พยุง  กรรมการ 
    ๓.  นายสุเมธ  มานะกรโกวิท   กรรมการ 
    ๔.  นางสาวคณิตา  จันทวงษ ์  กรรมการ 
    ๕.  นางสาวสุกัญญา     เอมพันธุ์   กรรมการ 
    ๖.  นางสาวอุษา      สินตระกูลชัย   กรรมการและเลขานุการ 
  ๔.  ประเด็นการพิจารณาที่ ๔  การก ากับ ติดตาม ประเมินผลการบริหารและการจัดการศึกษา 
     ๑.  นางจุฬาลัย   สระแก้ว   ประธานกรรมการ 
   ๒.  นายปรีชา  ประชีพฉาย  กรรมการ  
    ๓.  นายจ ารัส  อินทร์พยุง  กรรมการ 
    ๔.  นางค านึง  อินทร์พยุง   กรรมการ 
    ๕.  นายสนอง   สกุลทอง   กรรมการ 
    ๖.  นางวราภรณ ์  ชนะกุล   กรรมการ 
    ๗.  นางอัญชลี        เมฆตั้ง         กรรมการ 
     ๘.  นางสาวสุมนพัสร์    ป้องกัน   กรรมการ  
   ๙.  นางสาวคณิตา  จันทวงษ์   กรรมการ 
    ๑๐.  นางสาววราภรณ์ ทรงเจริญ  กรรมการและเลขานุการ 
 ๓.๓  คณะกรรมกำรมำตรฐำนที่ ๓  กระบวนกำรจัดกำรเรียนกำรสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส ำคัญ 
   ๑.  ประเด็นการพิจารณาที่ ๑  การมีกระบวนการเรียนการสอนที่สร้างโอกาสให้ผู้เรียนทุกคนมีส่วนร่วม 
   ๒.  ประเด็นการพิจารณาที่ ๒  การจัดการเรียนการสอนที่ยึดโยงกับบริบทของชุมชนและท้องถิน่ 
  ๓.  ประเด็นการพิจารณาที่ ๓  การตรวจสอบและการประเมินความรู้ความเข้าใจของผู้เรียนอย่าง
เป็นระบบ และมปีระสทิธิภาพ 
    ๑.  นางจุฬาลัย  สระแก้ว    ประธานกรรมการ 
    ๒.  นางค านึง          อินทร์พยุง   กรรมการ  
   ๓.  นายจ ารัส         อินทร์พยุง   กรรมการ 
    ๔.  นายปรีชา            ประชีพฉาย   กรรมการ 
   ๕.  นางอัญชลี   เมฆตั้ง    กรรมการ 
    ๖.  นายทวีศักดิ ์  สืบสาย   กรรมการ 
    ๗.  นายสุเมธ  มานะกรโกวิทย ์  กรรมการ 

 

 
- ๕๐ - 



 
                รายงานประจ าปีของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๐  
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๖ 

 
    ๗.  นางวราภรณ ์  ชนะกุล   กรรมการ 
    ๘.  นางสาวสุกัญญา  เอมพันธุ์   กรรมการ 
    ๙.  นางสาวศุภรัตน ์ เพ็ชรทอง  กรรมการ 
   ๑๐.  นางสาวดวงพร พึ่งศรี   กรรมการ 
     ๑๑.  นางสาวสุมนพัสร ์ ป้องกัน   กรรมการและเลขานุการ 
 ๔.๔  คณะกรรมกำรมำตรฐำนที่ ๔  ระบบกำรประกันคุณภำพภำยในที่มีประสิทธิผล  
    ประเด็นการพิจารณา  การใช้ระบบประกันคุณภาพภายในเพื่อยกระดับคุณภาพการจัดการศึกษาได้ดยีิ่งขึ้น 
         ๑.  นางสาววราภรณ์     ทรงเจริญ     ประธานกรรมการ 
         ๒.  นางสาวสุมนพัสร ์ ป้องกัน    กรรมการ 
         ๓.  นางสาวคณิตา  จันทวงษ ์  กรรมการ 
        ๔.  นางสาวสุกัญญา      เอมพันธุ์   กรรมการ 
         ๕.  นางสาวอุษา  สินตระกูลชัย   กรรมการและเลขานุการ 
 

หน้าที่  รวบรวมข้อมูล เอกสาร หลักฐาน ประกอบการพิจารณา เพื่อการประเมินผลคุณภาพภายในของสถานศึกษา  
   ปีการศึกษา ๒๕๖๐ เก็บรวบรวม ข้อมูล ตรวจสอบข้อมูล และเตรียมเอกสารหลักฐานอ้างอิง 
 
๔.  คณะกรรมกำร รวบรวม ประมวลผล และจัดท ำรำยงำนผลกำรประเมินตนเอง  
     (Self Assessment Report: SAR)   
   ๑.  นางสาววราภรณ์      ทรงเจริญ      ประธานกรรมการ 
   ๒.  นางสาวสุกัญญา      เอมพันธุ์   รองประธานกรรมการ 
   ๓.  นางสาวคณิตา  จันทวงษ ์  กรรมการ 
   ๔.  นางสาวอุษา        สินตระกูลชัย  กรรมการ 
   ๕.  นางสาวสุมนพัสร์       ป้องกัน    กรรมการและเลขานุการ 
 

หน้าที่  ประสานงาน รวบรวมข้อมูลผลการประเมินตนเอง ร่วมประเมนิคุณภาพการศึกษาตามมาตรฐาน 
  การศึกษาของสถานศึกษา และจัดท ารายงานผลการประเมินตนเอง  

    เพื่อการด าเนินงานพัฒนาคุณภาพการศึกษาอย่างต่อเนื่องและรับการประเมินคุณภาพการศึกษา
ภายใน ให้ผู้ที่ ได้รับการแต่งตั้งปฏิบัติหน้าที่อย่างเต็มความสามารถ เป็นไปตามวัตถุประสงค์ และเกิดผลดีต่อ     
สถานศึกษาต่อไป 
     สั่ง    ณ    วันที่     ๓๑     ตุลาคม    พ.ศ. ๒๕๖๐ 

    
     (นายวชิาญ   การะเกตุ) 
             ผู้อ านวยการโรงเรียนสิงหพาหุ “ประสานมิตรอุปถัมภ์” 
 
 
 

 
- ๕๑ - 



 
                รายงานประจ าปีของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๐  

          โรงเรียนสิงหพาหุ “ประสานมิตรอุปถัมภ์”  ส านกังานเขตพื้นที่การศกึษามัธยมศกึษา เขต ๕ 
 
 

 

ค ำสั่งโรงเรียนสิงหพำหุ “ประสำนมิตรอุปถัมภ์” 
ที่  ๔๔ / ๒๕๖๐ 

เรื่อง  แต่งตั้งคณะกรรมกำรด ำเนินงำนประกันคุณภำพและประเมินคุณภำพภำยในของสถำนศึกษำ 
ตำมมำตรฐำนกำรศึกษำของสถำนศึกษำ ประจ ำปีกำรศึกษำ ๒๕๖๐ 

............................................................................... 

  ตามที่มีการประกาศใช้กฎกระทรวงว่าด้วยระบบ หลักเกณฑ์ และวิธีการประกันคุณภาพการศึกษา          
พ.ศ. ๒๕๕๓ ที่ปรับปรุงใหม่ ประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง ให้ใช้มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาระดั บ
การศึกษาขั้นพื้นฐาน เพื่อการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา ตามประกาศ ณ วันที่ ๑๑ ตุลาคม พ.ศ. ๒๕๕๙ 
ประกาศคณะกรรมการการประกันคุณภาพภายใน ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน เรื่อง ก าหนดหลักเกณฑ์  และแนว
ปฏิบัติเก่ียวกับการประกันคุณภาพภายใน ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน นโยบายการปฏิรูปการศึกษาในทศวรรษที่สอง    
ที่ก าหนดเป้าหมาย และยุทธศาสตร์ในการพัฒนาคุณภาพคนไทย และการศึกษาไทยในอนาคต รวมทั้งอัตลักษณ์ และ
จุดเน้นของสถานศึกษา โดยให้โรงเรียนก าหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน        
โดยความเห็นชอบของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน และการมีส่วนร่วมของผู้เกี่ยวข้อง ทั้งบุคลากรทุกคน     
ในโรงเรียน ผู้ปกครอง และประชาชนในชุมชน เพื่อเป็นเป้าหมายในการพัฒนาคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของ
สถานศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน และการประเมินคุณภาพภายใน โรงเรียนสิงหพาหุ “ประสานมิตรอุปถัมภ์”    
จึงแต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินงานประกันคุณภาพและประเมินคุณภาพภายในของสถานศึกษา ดังนี้ 
 
๑.  คณะกรรมกำรอ ำนวยกำร 

 

  ๑.  นายวิชาญ  การะเกตุ   ประธานกรรมการ 
  ๒.  นางจุฬาลัย  สระแก้ว   รองประธานกรรมการ 
  ๓.  นายจงเพียร  มณีโคตม์   กรรมการ 
 ๔.  นายจ ารัส  อินทร์พยุง           กรรมการ 
  ๕.  นางค านึง  อินทร์พยุง   กรรมการ 
 ๖.  นายบ าเหน็จ   บุษบงค ์    กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ 
 ๗.  นายปรีชา  ประชีพฉาย   กรรมการและเลขานุการ 
 ๘.  นางสาววราภรณ์  ทรงเจริญ             กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 
 

หน้าที่  ก าหนดนโยบายการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา อ านวยความสะดวก นิเทศ ก ากับ ติดตาม 
  ผลการประเมินคุณภาพภายใน การจัดท ารายงานผลการประเมินตนเอง (Self Assessment Report:  
  SAR) และการจัดท าข้อมูลเอกสาร หลักฐานที่เก่ียวข้องกับโครงการ/ กิจกรรม ตามแผนปฏิบัติการ 
  ประจ าปีงบประมาณ ๑๕๖๐ (ช่วงเวลา ๑ เม.ย. – ๓๐ ก.ย. ๖๐) และแผนปฏิบัติการประจ าปี 
  งบประมาณ ๒๕๖๑ (ช่วงเวลา ๑ ต.ค. ๖๐ – ๓๑ มี.ค. ๖๐) 
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                รายงานประจ าปีของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๐  

          โรงเรียนสิงหพาหุ “ประสานมิตรอุปถัมภ์”  ส านกังานเขตพื้นที่การศกึษามัธยมศกึษา เขต ๕ 
 

๒ 
 

๒. คณะกรรมกำรประเมินคุณภำพกำรศึกษำ ตำมมำตรฐำนกำรศึกษำของสถำนศึกษำ 
 ๑.  นายวิชาญ  การะเกตุ   ประธานกรรมการ 
  ๒.  นางจุฬาลัย  สระแก้ว   รองประธานกรรมการ 
  ๓.  นายบ าเหน็จ   บุษบงค ์   กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ 
  ๔.  นายสมเกียรติ    ภัททานุวตัร์  กรรมการ 
  ๕.  นายปรีชา  ประชีพฉาย  กรรมการ 
  ๖.  นางค านึง  อินทร์พยุง  กรรมการ 
  ๗.  นายจงเพียร   มณีโคตม์   กรรมการ 
  ๘.  นายจ ารัส   อินทร์พยุง   กรรมการ 
  ๙.  นายวิกร   ยิ้มย่อง   กรรมการ 
  ๑๐.  จ.ส.อ.ไพโรจน์ อ่ิมส าอางค์   กรรมการ 
 ๑๑.  นางสาวคณิตา  จันทวงษ ์  กรรมการ 
  ๑๒.  นางสาวสุทธิรัก  ศรีไพโรจน์   กรรมการ 
  ๑๓.  นางสาวศุภรัตน์  เพ็ชรทอง  กรรมการ 
  ๑๔.  นายสนอง  สกุลทอง   กรรมการ 
 ๑๕.  นางสาวสุกัญญา      เอมพันธุ์   กรรมการ 
 ๑๖.  นางสาวอุษา        สินตระกูลชัย  กรรมการ 
  ๑๗.  นางสาวสุมนพัสร์    ป้องกัน    กรรมการ 
  ๑๘.  นางสาววราภรณ ์ ทรงเจริญ  กรรมการและเลขานุการ 
 

หน้าที่  พิจารณา และประเมินคุณภาพการศึกษาตามมาตรฐานของสถานศึกษา ตามเอกสาร หลักฐาน  
  เพื่อประกอบการจัดท ารายงานประจ าปีของสถานศึกษา 
 

๓. คณะกรรมกำรด ำเนินงำนตำมระบบกำรประกันคุณภำพกำรศึกษำ 
 ๓.๑  คณะกรรมกำรมำตรฐำนที่ ๑  คุณภำพของผู้เรียน  
         ๓.๑.๑  ผลสัมฤทธิ์ทำงวชิำกำรของผู้เรียน 
   ๑.  ประเด็นการพิจารณาที่ ๑  ความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสารและการคิด 
ค านวณตามเกณฑ์ของแต่ละระดับชัน้ 
         ๑.  นางค านึง   อินทร์พยุง    ประธานกรรมการ 
    ๒.  นางดรุณาณฐั     ประมวลสุข  กรรมการ 
         ๓.  นางฉัตรสุดา      พนิชจีระสิน   กรรมการ 
    ๔.  นางสาวหทัยชนก แคอนันต์   กรรมการ 
    ๕.  นางสาวศุภรัตน ์ เพ็ชรทอง  กรรมการและเลขานุการ 
   ๒.  ประเด็นการพิจารณาที ่๒  ความสามารถในการคิดวิเคราะห์และคิดอย่างมีวิจารณญาณ 
อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็นและแก้ปัญหา 
          ๑.  นายวิกร              ยิ้มย่อง    ประธานกรรมการ        
        ๒.  จ.ส.อ.ไพโรจน์  อ่ิมส าอางค ์  กรรมการ 
   ๓.  นางสาวหทัยชนก แคอนันต์   กรรมการ 
    ๔.  นางสาวศิวรัตน ์ เพ็ชร์เขียว  กรรมการ 
   ๕.  นายอาทิตย์   อ่อนสมกิจ  กรรมการ  
         ๖.  นางสาวคณิตา    จันทวงษ ์  กรรมการและเลขานุการ 
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                รายงานประจ าปีของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๐  

          โรงเรียนสิงหพาหุ “ประสานมิตรอุปถัมภ์”  ส านกังานเขตพื้นที่การศกึษามัธยมศกึษา เขต ๕ 
 

๓ 
 
   ๓.  ประเด็นการพิจารณาที่ ๓  ความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
        ๑.  จ.ส.อ.ไพโรจน์ อ่ิมส าอางค ์  ประธานกรรมการ 
    ๒.  นางดรุณาณฐั     ประมวลสุข  กรรมการ 
         ๓.  นางฉัตรสุดา      พนิชจีระสิน   กรรมการ 
    ๔.  นางสาวสุทธิรัก ศรีไพโรจน ์  กรรมการ 
    ๕.  นางสาวศิวรัตน ์ เพ็ชร์เขียว  กรรมการและเลขานุการ  
  ๔.  ประเด็นการพิจารณาที่ ๔  ความก้าวหน้าทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 
          ๑.  นายปรีชา           ประชีพฉาย  ประธานกรรมการ 
          ๒.  นางอัญชลี         เมฆตั้ง    กรรมการ 
    ๓.  นายสุเมธ   มานะกรโกวิท  กรรมการ 
         ๔.  นางสาวสุมนพัสร ์ ป้องกัน    กรรมการ 
    ๕.  นางสาววราภรณ ์ ทรงเจริญ  กรรมการและเลขานุการ 
  ๕.  ประเด็นการพิจารณาที่ ๕  ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและพัฒนาการจากผลการทดสอบระดบัชาติ 
        ๑.  นายปรีชา           ประชีพฉาย  ประธานกรรมการ 
         ๒.  นางอัญชลี         เมฆตั้ง    กรรมการ 
         ๓.  นางสาวสุมนพัสร ์ ป้องกัน    กรรมการและเลขานุการ 
   ๖.  ประเด็นการพิจารณาที่ ๖  ความพร้อมในการศึกษาต่อ การฝึกงานหรือการท างาน 
         ๑.  นางสาวสุกัญญา เอมพันธุ์    ประธานกรรมการ 
    ๒.  นางนนัทา         ตุ้มทอง      กรรมการ 
         ๓.  นางวราภรณ์     ชนะกุล    กรรมการ 
        ๔.  นายเพียรศักดิ์    ศรีละกูล   กรรมการ 
         ๕.  นายก่อศักดิ์          สอนสะอาด   กรรมการ 
         ๖.  นายทวีศักดิ ์  สืบสาย   กรรมการ 
    ๗.  นายสุเมธ  มานะกรโกวิท  กรรมการ 
    ๘.  นายณัฐชา  กล้าหาญ   กรรมการ 
    ๙.  นางสาวศิวรัตน ์ เพ็ชร์เขียว  กรรมการและเลขานุการ  
        ๓.๑.๒  คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
   ๑.  ประเด็นการพิจารณาที่ ๑  การมีคุณลักษณะและคา่นิยมทีด่ีตามที่สถานศึกษาก าหนด         
โดยไม่ขัดกฎหมายและวัฒนธรรมอันดีของสังคม 
         ๑.  นายจ ารัส          อินทร์พยุง       ประธานกรรมการ 
        ๒.  นางสาวศุภรัตน ์ เพ็ชรทอง  กรรมการ 
    ๓.  นายอาทิตย ์  อ่อนสมกิจ   กรรมการ 
         ๔.  นางสาวสุทธิรัก ศรีไพโรจน ์  กรรมการ 
    ๕.  นายสุริยา  คชอินทร์   กรรมการและเลขานุการ 
  ๒.  ประเด็นการพิจารณาที่ ๒  ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย 
         ๑.  นางสาวสุทธิรัก   ศรีไพโรจน์    ประธานกรรมการ    
         ๒.  นางดรุณาณฐั      ประมวลสุข   กรรมการ 
         ๓.  นางสาวคณิตา     จันทวงษ ์  กรรมการ 
    ๔.  นายสุเมธ  มานะกรโกวิท  กรรมการ 
    ๕.  นางสาวสุมนพัสร์    ป้องกัน   กรรมการ 
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                รายงานประจ าปีของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๐  
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๔ 

 
         ๖.  นายณัฐชา  กล้าหาญ   กรรมการ 
    ๗.  นางสาวอัจฉราวรรณ กองสุผล    กรรมการและเลขานุการ 
  ๓.  ประเด็นการพิจารณาที่ ๓  การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย 
         ๑.  นายจ ารัส          อินทร์พยุง       ประธานกรรมการ 
        ๒.  นายอาทิตย ์  อ่อนสมกิจ   กรรมการ 
         ๓.  นางสาวสุทธิรัก ศรีไพโรจน ์  กรรมการ 
    ๔.  นายสุริยา  คชอินทร์   กรรมการ 
    ๕.  นางสาวสุกัญญา  เอมพันธุ์   กรรมการและเลขานุการ 
   ๔.  ประเด็นการพิจารณาที่ ๔  สุขภาวะร่างกายและลักษณะจติสังคม 
          ๑.  นางสาวศุภรัตน ์ เพ็ชรทอง     ประธานกรรมการ    
         ๒.  นายทวีศักดิ ์  สืบสาย     กรรมการ 
          ๓.  นายสุเมธ         มานะกรโกวิท   กรรมการ 
          ๔.  นางสาวอัจฉราวรรณ   กองสุผล   กรรมการ 
    ๕.  นางสาวสุกัญญา เอมพันธุ์    กรรมการ 
   ๖.  นายณัฐชา  กล้าหาญ   กรรมการ 
    ๗.  นายสุริยา  คชอินทร์   กรรมการและเลขานุการ 
   ๓.๒  คณะกรรมกำรมำตรฐำนที่ ๒  กระบวนกำรบริหำรและกำรจัดกำรของผู้บริหำรสถำนศึกษำ 
   ๑.  ประเด็นการพิจารณาที่ ๑  การมีเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจที่สถานศึกษาก าหนดชัดเจน 
         ๑.  นางสาวคณิตา  จันทวงษ์     ประธานกรรมการ 
         ๒.  นางค านึง  อินทร์พยุง  กรรมการ 
    ๓.  นายวิกร         ยิ้มย่อง   กรรมการ 
         ๔.  นางสาวสุทธิรัก ศรีไพโรจน ์  กรรมการ 
    ๕.  นางสาวศิวรัตน ์ เพ็ชรเขียว  กรรมการ 
    ๖.  นางสาววราภรณ ์ ทรงเจริญ  กรรมการและเลขานุการ 
  ๒.  ประเด็นการพิจารณาที่ ๒  การวางแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาของสถานศึกษา 
        ๒.๑  การวางแผนและด าเนนิงานพัฒนาวชิาการที่เน้นคุณภาพของผู้เรียนรอบด้าน 
ทุกกลุ่มเป้าหมาย และด าเนนิการอย่างเป็นรปูธรรม 
    ๑.  นางจุฬาลัย  สระแก้ว   ประธานกรรมการ 
    ๒.  นางดรุณาณฐั      ประมวลสุข  กรรมการ 
   ๓.  นางสาวคณิตา     จันทวงษ ์  กรรมการ 
   ๔.  นางสาวสุทธิรัก   ศรีไพโรจน์     กรรมการ 
   ๕.  นางสาวสุมนพัสร์    ป้องกัน   กรรมการ 
     ๖.  นายปรีชา  ประชีพฉาย  กรรมการและเลขานุการ 
       ๒.๒  การวางแผนและด าเนนิงานพัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวชิาชีพ 
    ๑.  นางจุฬาลัย  สระแก้ว   ประธานกรรมการ 
    ๒.  นางค านึง  อินทร์พยุง  กรรมการ   
    ๓.  นายจ ารัส  อินทร์พยุง  กรรมการ 
    ๔.  นางสาวศิวรัตน์      เพ็ชร์เขียว  กรรมการ 
    ๕.  นางสาวคณิตา  จันทวงษ ์  กรรมการและเลขานุการ     
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                รายงานประจ าปีของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๐  

          โรงเรียนสิงหพาหุ “ประสานมิตรอุปถัมภ์”  ส านกังานเขตพื้นที่การศกึษามัธยมศกึษา เขต ๕ 

 
๕ 

 
       ๒.๓  การวางแผนการบริหารและการจัดการข้อมูลสารสนเทศอย่างเป็นระบบ 
    ๑.  นายจงเพียร  มณีโคตม์    ประธานกรรมการ   
    ๒.  จ.ส.อ.ไพโรจน์  อ่ิมส าอางค์   กรรมการ 
   ๓.  นายอาทิตย ์  อ่อนสมกิจ  กรรมการ 
    ๔.  นางสาวคณิตา        จันทวงษ ์  กรรมการ 
    ๕.  นางสาวหทัยชนก  แคอนันต์     กรรมการ 
    ๔.  นางสาวศิวรัตน์       เพ็ชร์เขียว  กรรมการและเลขานุการ 
       ๒.๔  การวางแผนและจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอ้ือต่อการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
    ๑.  นายจงเพียร  มณีโคตม์   ประธานกรรมการ 
    ๒.  นายปรีชา   ประชีพฉาย  กรรมการ 
    ๓.  นายสนอง   สกุลทอง   กรรมการ 
    ๔.  จ.ส.อ.ไพโรจน์  อ่ิมส าอางค์   กรรมการ 
    ๕.  นายก่อศักดิ์   สอนสอาด  กรรมการ 
    ๖.  นายเพียรศักดิ์  ศรีละกุล   กรรมการ 
    ๗.  นายสุริยา  คชอินทร์         กรรมการ   
     ๘.  นางสาวศุภรัตน์   เพ็ชรทอง   กรรมการและเลขานุการ 
  ๓.  ประเด็นการพิจารณาที่ ๓  การมีส่วนร่วมของผู้เก่ียวข้องทุกฝ่าย และการร่วมรับผิดชอบตอ่ผล
การจัดการศึกษาที่มีคุณภาพและได้มาตรฐาน 
    ๑.  นายสนอง        สกุลทอง     ประธานกรรมการ 
    ๒.  นายจ ารัส  อินทร์พยุง  กรรมการ 
    ๓.  นายสุเมธ  มานะกรโกวิท   กรรมการ 
    ๔.  นางสาวคณิตา  จันทวงษ ์  กรรมการ 
    ๕.  นางสาวสุกัญญา     เอมพันธุ์   กรรมการ 
    ๖.  นางสาวอุษา      สินตระกูลชัย   กรรมการและเลขานุการ 
  ๔.  ประเด็นการพิจารณาที่ ๔  การก ากับ ติดตาม ประเมินผลการบริหารและการจัดการศึกษา 
     ๑.  นางจุฬาลัย   สระแก้ว   ประธานกรรมการ 
   ๒.  นายปรีชา  ประชีพฉาย  กรรมการ  
    ๓.  นางค านึง  อินทร์พยุง   กรรมการ 
    ๔.  นางอัญชลี        เมฆตั้ง         กรรมการ 
     ๕.  นางสาวคณิตา  จันทวงษ์   กรรมการ  
   ๖.  นางสาวสุมนพัสร์    ป้องกัน   กรรมการและเลขานุการ 
 ๓.๓  คณะกรรมกำรมำตรฐำนที่ ๓  กระบวนกำรจัดกำรเรียนกำรสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส ำคัญ 
   ๑.  ประเด็นการพิจารณาที่ ๑  การมีกระบวนการเรียนการสอนที่สร้างโอกาสให้ผู้เรียนทุกคนมีส่วนร่วม 
   ๒.  ประเด็นการพิจารณาที่ ๒  การจัดการเรียนการสอนที่ยึดโยงกับบริบทของชุมชนและท้องถิน่ 
  ๓.  ประเด็นการพิจารณาที่ ๓  การตรวจสอบและการประเมินความรู้ความเข้าใจของผู้เรียนอย่าง
เป็นระบบ และมปีระสทิธิภาพ 
    ๑.  นางจุฬาลัย  สระแก้ว    ประธานกรรมการ 
    ๒.  นางค านึง          อินทร์พยุง   กรรมการ  
 
 
 

- ๕๖ - 



 
                รายงานประจ าปีของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๐  

          โรงเรียนสิงหพาหุ “ประสานมิตรอุปถัมภ์”  ส านกังานเขตพื้นที่การศกึษามัธยมศกึษา เขต ๕ 

 
๖ 

 
    ๓.  นายจ ารัส         อินทร์พยุง   กรรมการ 
    ๔.  นายปรีชา            ประชีพฉาย   กรรมการ 
   ๕.  นางอัญชลี   เมฆตั้ง    กรรมการ 
   ๖.  นางฉัตรสุดา   พนิจจีระศิลป ์  กรรมการ 
    ๗.  นางวราภรณ ์  ชนะกุล   กรรมการ 
    ๘.  นางสาวสุกัญญา  เอมพันธุ์   กรรมการ 
    ๙.  นางสาวสุมนพัสร ์ ป้องกัน   กรรมการและเลขานุการ 
 ๔.๔  คณะกรรมกำรมำตรฐำนที่ ๔  ระบบกำรประกันคุณภำพภำยในที่มีประสิทธิผล  
    ประเด็นการพิจารณา  การใช้ระบบประกันคุณภาพภายในเพื่อยกระดับคุณภาพการจัดการศึกษา 
ได้ดียิ่งขึ้น 
        ๑.  นางสาววราภรณ์     ทรงเจริญ     ประธานกรรมการ 
        ๒.  นางสาวสุมนพัสร ์ ป้องกัน    กรรมการ 
        ๓.  นางสาวคณิตา  จันทวงษ ์  กรรมการ 
        ๔.  นางสาวสุกัญญา      เอมพันธุ์   กรรมการ 
       ๕.  นางสาวอุษา  สินตระกูลชัย   กรรมการและเลขานุการ 
 

หน้าที่  รวบรวมข้อมูล เอกสาร หลักฐาน ประกอบการพิจารณา เพื่อการประเมินผลคุณภาพภายใน 
   ของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๐ เก็บรวบรวม ข้อมูล ตรวจสอบข้อมูล และเตรียมเอกสาร 
   หลักฐานอ้างอิง 
 
๔.  คณะกรรมกำร รวบรวม ประมวลผล และจัดท ำรำยงำนผลกำรประเมินตนเอง  
     (Self Assessment Report: SAR)   
  ๑.  นางสาววราภรณ์      ทรงเจริญ      ประธานกรรมการ 
  ๒.  นางสาวสุกัญญา      เอมพันธุ์   รองประธานกรรมการ 
  ๓.  นางสาวคณิตา  จันทวงษ ์  กรรมการ 
  ๔.  นางสาวอุษา        สินตระกูลชัย  กรรมการ 
  ๕.  นางสาวสุมนพัสร์       ป้องกัน    กรรมการและเลขานุการ 
 

หน้าที่  ประสานงาน รวบรวมข้อมูลผลการประเมินตนเอง ร่วมประเมนิคุณภาพการศึกษาตามมาตรฐาน 
  การศึกษาของสถานศึกษา และจัดท ารายงานผลการประเมินตนเอง  

    เพื่อการด าเนินงานพัฒนาคุณภาพการศึกษาอย่างต่อเนื่องและรับการประเมินคุณภาพ 
การศึกษาภายใน ให้ผู้ทีไ่ด้รับการแต่งตั้งปฏิบัติหนา้ที่อย่างเต็มความสามารถ เป็นไปตามวัตถุประสงค์ และ 
เกิดผลดีต่อสถานศึกษาต่อไป 

     สั่ง    ณ    วันที่     ๒๖     พฤษภาคม    พ.ศ. ๒๕๖๐ 

      
     (นายวชิาญ   การะเกตุ) 
             ผู้อ านวยการโรงเรียนสิงหพาหุ “ประสานมิตรอุปถัมภ์” 
 

- ๕  - 



 
                รายงานประจ าปีของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๐  

          โรงเรียนสิงหพาหุ “ประสานมิตรอุปถัมภ์”  ส านกังานเขตพื้นที่การศกึษามัธยมศกึษา เขต ๕ 

 
 
 
 
 
 
 

ค าสั่งโรงเรียนสิงหพาหุ “ประสานมิตรอุปถัมภ์” 
ที่  ๒  / ๒๕๖๑ 

เรื่อง    แต่งตั้งคณะกรรมการติดตาม ตรวจสอบและประเมินคุณภาพของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๐ 
…………………………………………........................................... 

    
 ในปีการศึกษา ๒๕๕๙ โรงเรียนสิงหพาหุ “ประสานมิตรอุปถัมภ์” มีระบบการประกันคุณภาพ
การศึกษา เพ่ือพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาทุกระดับ ประกอบด้วยระบบประกันภายใน และระบบ
การประกันคุณภาพภายนอก ระบบ หลักเกณฑ์และวิธีการประกันคุณภาพการศึกษา โดยให้หน่วยงานต้นสังกัด
และสถานศึกษา จัดให้มีระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา และให้ถือว่าการประกันคุณภาพภายใน     
เป็นส่วนหนึ่งของกระบวนการบริหารการศึกษาที่ต้องด าเนินการอย่างต่อเนื่อง โดยมีการจัดท ารายงานประจ าปี 
เสนอต่อหน่วยงานต้นสังกัด หน่วยงานที่เกี่ยวข้องและเปิดเผยต่อสาธารณชน เพ่ือน าไปสู่การพัฒนาคุณภาพ
และมาตรฐานการศึกษา และเพ่ือรองรับการประกันคุณภาพภายนอก 
 

  โรงเรียนสิงหพาหุ “ประสานมิตรอุปถัมภ์” จึงแต่งตั้งคณะกรรมการประเมินระบบประกันคุณภาพ
ภายในสถานศึกษา เพ่ือท าการประเมินมาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐานให้แล้วเสร็จ เพ่ือน าไปประกอบในการ
จัดท ารายงานประจ าปี เสนอต่อหน่วยงานต้นสังกัด หน่วยงานที่ เกี่ยวข้อง และเปิดเผยต่อสาธารณชนเพ่ือ
น าไปสู่การพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาต่อไป ดังต่อไปนี้ 
 
๑  คณะกรรมการอ านวยการ  
  ๑.  นายวิชาญ  การะเกตุ ผู้อ านวยการโรงเรียนสิงหพาหุ “ประสานมิตรอุปถัมภ์” 
  ๒.  นายบ าเหน็จ   บุศบงค์   ข้าราชการบ านาญ (ผู้ทรงคุณวุฒิ) 
 ๓.  นายสมเกียรติ    ภัททานุวัตร์  ประธานกรรมการสถานศึกษา 
 
๒   คณะกรรมการติดตาม ตรวจสอบ และประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๐ 
  มาตรฐานที่ ๑  นางจุฬาลัย สระแก้ว 
  มาตรฐานที่ ๒    นางค านึง อินทร์พยุง 
  มาตรฐานที่ ๓ นายปรีชา ประชีพฉาย 
  มาตรฐานที่ ๔ นายจ ารัส อินทร์พยุง 
 

หน้าที่  ๑.  วางแผนก าหนดแนวทางและวิธีการด าเนินการประกันคุณภาพภายในโรงเรียน 
  ๒.  ก ากับ ติดตาม และให้ข้อเสนอแนะเกี่ยวกับการด าเนินการประกันคุณภาพการศึกษาภายในโรงเรียน 
  ๓.  เสนอแต่งตั้งคณะกรรมการประเมินคุณภาพฯจากตัวแทนในคณะกรรมการประกันคุณภาพการศึกษา 
       ภายในโรงเรียน และท าหน้าที่ตรวจสอบ ทบทวน รายงานคุณภาพการศึกษาภายในโรงเรียน 
 

 
- ๕  - 



 
                รายงานประจ าปีของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๐  

          โรงเรียนสิงหพาหุ “ประสานมิตรอุปถัมภ์”  ส านกังานเขตพื้นที่การศกึษามัธยมศกึษา เขต ๕ 

 
๒ 

 
  ๔.  ให้โรงเรียนจัดระบบการประกันคุณภาพการศึกษาภายในโรงเรียนเป็นส่วนหนึ่งของการบริหาร 

      การศึกษาที่ประกอบด้วย ๘ ประการคือ 
  ๔.๑  การก าหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
  ๔.๒  จัดท าแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษาที่มุ่งคุณภาพมาตรฐานการศึกษาของ 
         สถานศึกษา 
  ๔.๓  จัดระบบบริหารและสารสนเทศ 
  ๔.๔  การด าเนินงานตามแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา 
  ๔.๕  จัดให้การติดตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษา 

   ๔.๖  จัดให้มีการประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
   ๔.๗  จัดท ารายงานประจ าปีที่เป็นรายงานการประเมินคุณภาพภายใน 
   ๔.๘  จัดให้มีการพัฒนาคุณภาพการศึกษาอย่างต่อเนื่อง 
   ๕.  ก ากับ ติดตาม และให้ข้อเสนอแนะเกี่ยวกับการด าเนินการประกันคุณภาพการศึกษาภายในโรงเรียน 
 
 ให้ผู้ที่ได้รับการแต่งตั้งปฏิบัติหน้าที่โดยเคร่งครัด เพ่ือประโยชน์ต่อทางราชการ 
 
  สั่ง  ณ  วันที่  ๑๑  เมษายน  พ.ศ. ๒๕๖๑ 

                
           (นายวิชาญ   การะเกตุ) 
             ผู้อ านวยการโรงเรียนสิงหพาหุ “ประสานมิตรอุปถัมภ์” 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
- ๕  - 



 
                รายงานประจ าปีของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๐  

          โรงเรียนสิงหพาหุ “ประสานมิตรอุปถัมภ์”  ส านกังานเขตพื้นที่การศกึษามัธยมศกึษา เขต ๕ 

 
 

การให้ความเห็นชอบ 
เรื่อง ให้ใช้มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน เพื่อการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 

***************************************** 
 

มาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน เพ่ือการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา ตามประกาศ
กระทรวงศึกษาธิการ ฉบับลงวันที่ ๑๑ ตุลาคม ๒๕๕๙ มีจ านวน ๔ มาตรฐาน คือ มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพ
ผู้เรียน (๑. ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน และ ๒. คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน) มาตรฐานที่ ๒ 
กระบวนการบริหารและการจัดการของผู้บริหารสถานศึกษา มาตรฐานที่ ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอน  
ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ และมาตรฐานที่ ๔ ระบบการประกันคุณภาพภายในที่มีประสิทธิผล เป็นกรอบในการ
วางแผนและพัฒนาระบบการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา ตั้งแต่การก าหนดมาตรฐานการศึกษา 
การจัดท าแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา และแผนปฏิบัติการประจ าปี ที่มุ่งสู่มาตรฐานการศึกษา        
ของสถานศึกษา รวมถึงการจัดท ารายการประเมินตนเองของสถานศึกษา โดยด าเนินการวิเคราะห์เชื่อมโยง   
ของแผนงาน โครงการ กิจกรรมที่ได้ด าเนินการตามกรอบมาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  

ที่ประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน โรงเรียนสิงหพาหุ “ประสานมิตรอุปถัมภ์”   
ได้พิจารณาประกาศโรงเรียนสิงหพาหุ “ประสานมิตรอุปถัมภ์”เรื่อง ให้ใช้มาตรฐานการศึกษาโรงเรียนสิงหพาหุ 
“ประสานมิตรอุปถัมภ์” เพ่ือการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา ฉบับลงวันที่ ๒๖ พฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๖๐ 
เพ่ือรองรับการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา  

คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน เห็นชอบให้ใช้มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา   
ฉบับนี้ ในการพัฒนาส่งเสริม สนับสนุน ก ากับดูแล และติดตาม ตรวจสอบคุณภาพการศึกษาของโรงเรียน     
สิงหพาหุ “ประสานมิตรอุปถัมภ์” 

  ประกาศ  ณ  วันที่  ๒๖  พฤษภาคม  พ.ศ. ๒๕๖๐ 
 

                
(นายวิชาญ   การะเกตุ) 

ผู้อ านวยการโรงเรียนสิงหพาหุ “ประสานมิตรอุปถัมภ์” 
 

          
(นายสมเกียรติ   ภัททานุวัตร์) 

ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
   โรงเรียนสิงหพาหุ “ประสานมิตรอุปถัมภ์” 

 

 

 

 

 
- ๖๐ - 



 
                รายงานประจ าปีของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๐  

          โรงเรียนสิงหพาหุ “ประสานมิตรอุปถัมภ์”  ส านกังานเขตพื้นที่การศกึษามัธยมศกึษา เขต ๕ 

 
 

บันทึกกำรให้ควำมเห็นชอบรำยงำนประจ ำปีของสถำนศึกษำ ประจ ำปกีำรศึกษำ ๒๕๖๐ 
โรงเรียนสิงหพำหุ “ประสำนมิตรอุปถัมภ”์ 

................................................... 
 

ตามที่โรงเรียนสิงหพาหุ “ประสานมิตรอุปถัมภ์” ได้จัดท ารายงานประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๐ และ
น าเสนอขอความเห็นชอบต่อคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานนั้น ข้าพเจ้าและคณะกรรมการสถานศึกษา
ขั้นพ้ืนฐาน ได้ศึกษารายละเอียดของรายงานประจ าปีแล้ว ปรากฏว่า มีความเหมาะสมสอดคล้องกับผลการ
ด าเนินงานของสถานศึกษา  

ข้าพเจ้าและคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน จึงให้ความเห็นชอบรายงานประจ าปีการศึกษา 
๒๕๖๐ ของโรงเรียนสิงหพาหุ “ประสานมิตรอุปถัมภ์” และขอให้ทางโรงเรียนได้น าผลการด าเนินงานไปพัฒนา
คุณภาพการศึกษาให้ได้มาตรฐานตามที่ก าหนดไว้ และเป็นแนวทางในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของ
โรงเรียนต่อไป 
 

ลงชื่อ         
         (นายสมเกียรติ   ภัททานุวัตร์) 
                                               ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
                                                 โรงเรียนสิงหพาหุ “ประสานมิตรอุปถัมภ์” 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- ๖๑ - 



 

 

 


